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Informe especial de revision independiente

A'los administradores de Igualatorio Médico Quirurgico y de Especialidades de Asturias, S.A. de
Seguros:

Objetivo y alcance de nuestro trabajo

Hemos realizado la revisién, con alcance de seguridad razonable, de los apartados “Valoracion a
efectos de solvencia” y “Gestién del capital” contenidos en el Informe adjunto sobre la situacion
financiera y de solvencia de Igualatorio Médico Quirurgico y de Especialidades de Asturias, S.A. de
Seguros al 31 de diciembre de 2025, preparados conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2015, de 14 de
julio, de ordenacion, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, en su
normativa de desarrollo reglamentario y en la normativa de la Unién Europea de directa aplicacion, con
el objetivo de suministrar una informaciéon completa y fiable en todos los aspectos significativos,
conforme al marco normativo de Solvencia Il.

Este trabajo no constituye una auditoria de cuentas ni se encuentra sometido a la normativa reguladora
de la actividad de la auditoria vigente en Espafa, por lo que no expresamos una opinion de auditoria en
los términos previstos en la citada normativa.

Responsabilidad de los administradores de Igualatorio Médico Quirturgico y de
Especialidades de Asturias, S.A. de Seguros

Los administradores de Igualatorio Médico Quirtrgico y de Especialidades de Asturias, S.A. de Seguros
son responsables de la preparacion, presentacion y contenido del informe sobre la situacion financiera y
de solvencia, de conformidad con la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion, supervision y solvencia
de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, y su normativa de desarrollo y con la normativa de la
Union Europea de directa aplicacion.

Los administradores son responsables de definir, implantar, adaptar y mantener los sistemas de gestion
y control interno de los que se obtiene la informacién necesaria para la preparacion del citado informe.
Estas responsabilidades incluyen el establecimiento de los controles que consideren necesarios para
permitir que la preparacion de los apartados “Valoracién a efectos de solvencia” y “Gestion del capital”
del informe sobre la situacion financiera y de solvencia, objeto del presente informe de revision, esté
libre de incorrecciones significativas debidas a incumplimiento o error.

Nuestra independencia y control de calidad

Hemos realizado nuestro trabajo de acuerdo con las normas de independencia y control de calidad
requeridas por la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la Direccion General de Seguros y Fondos de
Pensiones, por la que se fija el contenido del informe especial de revisién de la situacion financiera y de
solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracién, y por la Circular 1/2018, de 17 de
abril, de la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se desarrollan los modelos
de informes, las guias de actuacién y la periodicidad del alcance del informe especial de revision sobre
la situacion financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracion.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

Torre PwC, P.° de la Castellana 259 B, 28046

Madrid, Espafia

Tel.: +34 915 684 400 / +34 902 021 111
WWW.pwc.es R. M. Madrid, hoja M-63.988, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccion 3.2
Inscrita en el R.0.A.C. con el nimero S0242 - NIF: B-79031290
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Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es llevar a cabo una revision destinada a proporcionar un nivel de
aseguramiento razonable sobre los apartados “Valoracion a efectos de solvencia” y “Gestion del capital”
contenidos en el informe adjunto sobre la situacion financiera y de solvencia de Igualatorio Médico
Quirurgico y de Especialidades de Asturias, S.A. de Seguros, correspondiente al

31 de diciembre de 2025, y expresar una conclusion basada en el trabajo realizado y las evidencias que
hemos obtenido.

Nuestro trabajo de revision depende de nuestro juicio profesional, e incluye la evaluacion de los riesgos
debidos a errores significativos.

Nuestro trabajo de revision se ha basado en la aplicacion de los procedimientos dirigidos a recopilar
evidencias que se describen en la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la Direccién General de Seguros
y Fondos de Pensiones, por la que se fija el contenido del informe especial de revision de la situacion
financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracion, y en la Circular
1/2018, de 17 de abril, de la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se
desarrollan los modelos de informes, las guias de actuacion y la periodicidad del alcance del informe
especial de revision sobre la situacion financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable
de su elaboracion.

Los responsables de la revision del informe sobre la situacion financiera y de solvencia han sido los
siguientes:

° Revisor principal: Pablo Orue-Echebarria Gonzalez, quien ha revisado los aspectos de indole
actuarial, y es responsable de las labores de coordinacién encomendadas por las mencionadas
circulares.

° Revisor profesional: Ana Isabel Pelaez Morén, quien ha revisado todos los aspectos de indole
financiero contable.

Los revisores asumen total responsabilidad por las conclusiones por ellos manifestadas en el informe
especial de revision.

Consideramos que la evidencia que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para
nuestra conclusion.

Conclusion

En nuestra opinion los apartados “Valoracion a efectos de solvencia” y “Gestion del capital” contenidos
en el informe adjunto sobre la situacién financiera y de solvencia de Igualatorio Médico Quirurgico y de
Especialidades de Asturias, S.A. de Seguros al 31 de diciembre de 2025, han sido preparados en todos
los aspectos significativos conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2015, de 14 de julio, asi como en su
normativa de desarrollo reglamentario y en la normativa de la Unién Europea de directa aplicacion,
siendo la informaciéon completa y fiable.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. b RS ,

JurADOS DE CUENTAS
DE ESPANA

PRICEWATERHOUSECOOPERS
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Resumen Ejecutivo

El Igualatorio Médico Quirtrgico y de Especialidades de Asturias, S.A. de Seguros, (en adelante,
“el IMQEA”, o “la Sociedad”), tiene por Objeto Social, la practica de operaciones de seguro
privado comprendidas en el ramo de asistencia sanitaria. Por ello, le es de aplicacién la
legislacion especifica reguladora de los Seguros Privados, constituida fundamentalmente por la
Ley 20/2015, de 14 de julio, de Ordenacion, Supervision y Solvencia de las Entidades
Aseguradoras y Reaseguradoras (en adelante, LOSSEAR), el Reglamento de Ordenacion,
Supervisién y Solvencia de las Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras (en adelante
ROSSEAR), aprobado mediante Real Decreto 1060/2015, de 20 de noviembre, y demas
disposiciones complementarias.

Actividad y Resultados

El ejercicio econémico 2025 muestra un beneficio contable neto de 7.486 miles de euros.

El ejercicio 2025 mantiene al IMQEA como la empresa lider del ranking del seguro de asistencia
sanitaria en la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias.

El volumen de primas del ejercicio 2025 ha alcanzado la cifra de 58.044 miles de euros, que
supone un incremento del 23,84% con respecto al ejercicio anterior.

El gasto de siniestralidad ha alcanzado un volumen de 45.459 miles de euros, lo que ha
supuesto un incremento del 8,41%, con respecto al ejercicio anterior. Dentro de este gasto, la
siniestralidad proveniente de siniestros pagados ha aumentado un 12,26%.

Sistema de Gobernanza

El IMQEA dispone de una Politica de Gobierno Corporativo para garantizar una gestion sana y
prudente de la actividad, un sistema de gobernanza formado por un conjunto de principios y
normas que regulan el disefio, integracién y funcionamiento de los 6rganos de gobierno de la
Sociedad, que cumple con la legislacion vigente.

El sistema de gobernanza de IMQEA lo forman la Junta General de accionistas y el Consejo de
Administracion con el asesoramiento de la Comision de Auditoria. Estos 6rganos se apoyan
para realizar sus funciones en la Direccion General y en el Comité de Direccién, ademas de
otros elementos desarrollados como son las Funciones Fundamentales (Funcion de Auditoria
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Interna, Funcién de Cumplimiento Normativo, Funcién Actuarial y Funcién de Gestion de
Riesgos), el sistema de control interno y el sistema de gestion de riesgos.

La finalidad de los requisitos sobre el sistema de gobernanza es proporcionar una gestion
prudente y adecuada de las actividades de la Sociedad.

Perfil de Riesgo

El perfil de riesgo del IMQEA es asimilable a la carga de capital derivada de la aplicacion de la
férmula estandar para la determinacién del SCR, de acuerdo con la normativa de Solvencia 1.
A continuacion, se muestra el detalle de la valoracion a cierre del ejercicio 2025:

Riesgo de Mercado 3.307
Riesgo de Contraparte 407
Riesgo de Suscripcion Salud 10.613
Diversificacion (2.322)
Capital de Solvencia Obligatorio Basico (BSCR)

Riesgo Operacional 1.795
Ajuste LACDT (*) (3.450)

Capital de Solvencia Obligatorio (5CR)

(*) Capacidad de absorcidn de pérdidas de los impuestos diferidos

2025

Operacional
11%

Mercado
20%

Contraparte
3%

. Suscripcion Salud
66%

Distribucion SCR por riesgo
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Valoracion a efectos de solvencia

Dentro del marco de la normativa de Solvencia II, del andlisis del Balance de Situacion
Econdmico al cierre del ejercicio 2025, se desprende la siguiente informacion:

Balance Econdmico {mites de eusos}

s
Excedante (A |
42032

Activo
49,033

Pasivo
7.006

Gestion del Capital

En la Politica de Gestion de Capital y valoracion de Activos y Pasivos, desarrollada por la
Sociedad, se ha definido el “Ratio de Solvencia” como principal indicador del riesgo, o limite de
tolerancia al riesgo. Dicho ratio no podra ser inferior a 1,8. A cierre del ejercicio 2025, IMQEA
dispone de un ratio de solvencia adecuado en base al limite de tolerancia determinado
internamente.

FFPP Admisibles SCR
FFPP Admisibles MCR

SCR 10.350
MCR 2.778
Ratio de cobertura SCR 3,53
Ratio de cobertura MCR 13,16
N
Sy
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Admisibilidad de los FFPP para cubrir SCR en 2025 (Miles de euros)

26.198 FFPP Libres
36.548 36,548
10.350 SCR

FFPP Disponibles FFPP Admisibles

El IMQEA realiza una adecuada gestion de riesgos, facilitando la evaluacion de la solidez del
sistema de control interno establecido por la Sociedad.

A. Actividad y resultados

| A1 Actividad

A.1.1 Razoén social y forma juridica

El IMQEA, es una sociedad constituida en Espaiia de conformidad con la Ley de Sociedades
de Capital, con la forma juridica de Sociedad Anénima de Seguros, inscrita en el Registro
Mercantil de Asturias, tomo 67, libro 3, Seccidn 32, folio 184, hoja 43, con CIF A-33602814 y
Codigo LEI 959800FRL38WHCEMSF94.

El IMQEA tiene establecido su domicilio social en la C/ Cabrales, 72, Gijén (Asturias). La
Sociedad posee dos oficinas, una en Gijon en la misma ubicacién de su domicilio social y otra
en Oviedo (C/ Independencia, 22). Ademas, cuenta con una oficina de atencion comercial en
Avilés (C/ Fernandez Balsera, 20).

La actividad que desarrolla el IMQEA es la practica de operaciones de seguro privado
comprendidas en el ramo de asistencia sanitaria. Todos los contratos emitidos conforme al
Texto Refundido de la LOSSEAR, la Ley de Contratos de Seguros y demas disposiciones de
desarrollo se consideran como contratos de seguro.
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A.1.2 Autoridad de supervision

Dada la actividad del IMQEA, le es de aplicacion la legislacion especifica reguladora de los
seguros privados, constituida fundamentalmente por la Ley 20/2015, de 14 de julio, LOSSEAR,
el ROSSEAR, aprobado mediante Real Decreto 1060/2015, de 20 de noviembre, y demas
disposiciones complementarias.

La autoridad de supervision del sector asegurador espafol le corresponde a la Direccion
General de Seguros y Fondos de Pensiones (en adelante la DGSFP), que es un 6rgano
administrativo que depende de la Secretaria del Estado de Economia y Apoyo a la Empresa,
adscrita al Ministerio de Economia, Comercio y Empresa, de acuerdo con la reestructuracion
ministerial establecida por Real Decreto 829/2023, de 20 de noviembre.

El IMQEA esta inscrito en la DGSFP en los Registros Administrativos de Entidades
Aseguradoras con la clave C0391.

La autoridad de supervision del sector asegurador a nivel de Europa es la Autoridad Europea
de Seguros y Pensiones de Jubilacién (en adelante EIOPA). Su campo de actuacion engloba
las actividades de una gran variedad de entidades financieras, especialmente entidades
aseguradoras y reaseguradoras, siendo sus principales responsabilidades promover la
estabilidad del sistema financiero, la transparencia de los mercados y de los productos
financieros, y la proteccién de los tomadores y asegurados por contrato de seguro, asi como de
los participes y beneficiarios de planes de pensiones.

La EIOPA se rige por el Reglamento de la Union Europea (UE) n° 1094/2010 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 24 de noviembre de 2010 por el que se crea una Autoridad Europea
de Supervision (Autoridad Europea de Seguros y Pensiones de Jubilacién), otorgandole el poder
de supervisién de las distintas autoridades competentes en dicha materia de los distintos paises
miembros. Como consecuencia, en el caso de Espafia, supervisara las actuaciones de la
DGSFP.

A.1.3 Datos del auditor externo

La Junta General de accionistas de la Sociedad, en su reunién del dia 28 de junio de 2024,
designo como auditor de cuentas de la Sociedad y de su Grupo, para los ejercicios 2024y 2025,
a la entidad PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., inscrita con el nimero S0242 en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC), y con domicilio social en Torre PwC, Paseo
de la Castellana, 259B, de Madrid, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 9267, Libro
8054, folio 75, Seccion 32, Hoja actual M-63988, y provista de CIF B-79031290.
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A.1.4 Tenedores de participaciones cualificadas’

La composicion y distribucion del accionariado del IMQEA al cierre del ejercicio 2025 se reparte
entre dos sociedades:

= La Sociedad de Profesionales Médicos del Igualatorio Médico de Asturias, S.L.,
con un 55,09% de participacion sobre el capital social del IMQEA.

« SegurCaixa Adeslas S.A. de Seguros, con un 44,91% de participacion sobre el capital
social del IMQEA.

SOCIEDAD DE

PROFESIONALES MEDKOS
F€ SegurCaixa Adeslas i-q
|
42,91% ss,los%

I |

|
fmg

Estructura acclonarial

A.1.5 Posicion dentro de la estructura juridica del grupo

El IMQEA es cabecera del Grupo Igualatorio Médico Quirurgico y de Especialidades de Asturias
y sociedades dependientes, (en adelante, “Grupo IMQEA”, o “el Grupo”), del que forman parte
las sociedades Hospital Begofia de Gijén S.L., Policlinicas Oviedo S.L. y Radiologia Asturiana

S.L.

' De acuerdo a la DIRECTIVA 2009/138/CE, se considera participacion cualificada el hecho de poseer en una empresa, directa o
indirectamente, al menos un 10% del capital o de los derechos de voto o cualquier otra posibilidad de ejercer una influencia notable
en la gestion de esa empresa.
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La informacién relativa a las mismas, se indican a continuacién:

« Hospital Begoiia de Gijon, S.L.: tiene establecido su domicilio social en la avenida de
Pablo Iglesias nimero 92 de Gijon (Asturias), y su objeto social consiste en la realizacion
de todo tipo de actividades médicas encaminadas al diagnéstico, tratamiento e
intervencién de sus pacientes.

= Radiologia Asturiana, S.L.: tiene establecido su domicilio social en la calle Quintana
ntmero 11 de Oviedo (Asturias), y su objeto social consiste en la realizacion de todo tipo
de actividades médicas encaminadas al diagnostico, tratamiento e intervenciones por

imagen.

« Policlinicas Oviedo, S.L.: tiene establecido su domicilio social en la calle Quintana
ndmero 11 de Oviedo (Asturias,) y su objeto social consiste en el arrendamiento de
bienes inmuebles y la prestacion de servicios médicos, asi como la realizacion de
andlisis, diagndsticos e intervenciones quirurgicas.

A.1.6 Lineas de negocio y areas geograficas significativas

La linea de negocio en la que opera el IMQEA, segun la clasificacién de la EIOPA, y segun la
clasificacion de la DGSFP, es la siguiente:

RAMOS DE NEGOCIO

SeginElOPA Ramo/Modalidad Local DGSFP
‘Det oL ID Denominacién

1 Seguro de gastos médicos 3 Asistencia Sanitaria

La cobertura dada por el IMQEA a sus asegurados es nacional, las delegaciones del IMQEA
estan establecidas en el Principado de Asturias y, por lo tanto, ofrece la cobertura a través de
un acuerdo con otra aseguradora, SegurCaixa Adeslas S.A. de Seguros y Reaseguros, en el
resto del territorio nacional.
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A.1.7 Aspectos significativos durante el periodo

Durante el periodo de referencia no se han producido operaciones significativas de caracter
societario. Ademas, se mantiene la misma estructura accionarial desde el ejercicio 2021.

A.1.8 Empresas vinculadas

La composicion del Grupo IMQEA se refleja en el siguiente cuadro:

% Hospital 4 b %
Begofia POUCUINCAS OVEDO

Empresas vinculadas

Ninguna de estas sociedades cotiza en el Mercado de Valores.

| A.2 Resultados en materia de suscripcién

A.2.1 Periodo de referencia

El detalle de los ingresos y gastos técnicos del ramo de asistencia sanitaria, Unica linea del
negocio asegurador de la Sociedad durante el periodo de referencia, segun formato de
presentacion establecido en las cuentas anuales formuladas segun el Plan General de
Contabilidad de Entidades Aseguradoras (en miles de euros), figuran a continuacion:

[
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Miles de euros

2025
Ramo Asistencia
Sanitaria

I. Primas imputadas (directo y aceptado) 58.024
1 Primas devengadas netas de anuiac:ones y extornos 58 237
2 +/-Var:acon de provis:ones para primas no consumidas 1383
3 +/-Variacion de provisiones para riesgos en curso

< +/-Variacion de provisiones para primas pendientes de ¢cobro 1181

Il. Primas reaseguro (cedido y retrocedido)
1 Pr:mas devengadas netas de anulagiones y £xtornos
2 +/-Vanacion de p Ones para primas no consumidas

A. Total de primas adquiridas netas de reaseguro (I-I1) 58.044
B. Otros ingresos técnicos 296
11, Siniestralidad (directo y aceptado) (45.459)
1 Prestaciones y gastos pagados y gastos de siniestralidad (45 360)
2 +/-Variacion de provisiones técnicas para prestaciones (99)

3 +/- Variacion de otras provisiones técnicas
IV. Siniestralidad del reaseguro (cedido y retrocedido) -
1 Prestaciones y gastos pagados e
2 +/- Variacion de provisiones técnicas para prestaciones
3. +/- Variacion de otras provisianas tecnicas

C. Total de siniestralidad neta reaseguro {lll-IV+V)

V. Gastos de adquisicion (directo y aceptado) (2.669)
V1, Gastos de administracion (directo y aceptado) (799)
V. Otros gastos técnicos (directo y aceptado) (201)

ViIl. Gastos de adquisicidn, administracion y otros gastos téenicos (cedido y retrocedido)

D. Total gastos de explotacion y otros gastos técnicos netos (V+VII+Vill) {3.670)

A.2.2 Periodo anterior

La comparativa del resultado en materia de suscripcion durante el periodo de referencia vy
periodo anterior, figura en el siguiente cuadro:
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1.1- Primas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro
a) Primas devengadas
3 1) Seguro directo
3 2) R2asaguro aceptada
3 3) Variacidn de la correzcidn por daterioro de las primas pendiantes de 2080 (+ !y
b) Primas del reaseguro cedido
¢) Variacién de la provision para primas no consumidas y para riesgos en curso (+/-)
¢ 1) Seguro directo
c2)Reaseguro aceptado
d) Variacion de la provisién para primas no consumidas, reaseguro cedido (+/-
1.2- Ingresos del Inmovilizado Material y de las Inversiones
a) Ingresos procedentes de inversiones inmobiliarias
b) Ingresos procedentes de inversiones financieras
¢) Aplicaciones de correcciones de valor por deterioro del inmmovilizado material y de las inversiones
c1)Del inmovilizado material yde las inversiones inmobilharias

¢ 2)Deinvarsiones financieras
d) Beneficios en realizacién del inmovilizado material y de las inversiones
d.1) Del inmovilizado material yde las inversiones inmobiliarias
d.2) R ¢ RraTicraras
1.3- Otros Ingresos Técnicos
1.4- Siniestralidad del Ejercicio, Neta de Reaseguro
a) Prestaciones y gastos pagados
a 1) Seguro directo
a 2) Reaseguro aceptado
a 3) Reaseguro cedido (-)
b) Variacién de la provision para prestaciones {+/-)
b 1) Seguro directo
b 2) Reaseguro aceptado
b 3) Reaseguro cedido (-}
c) Gastos imp prestaciones
1.5- Variacion de otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro (+/-}
I.6- Participacion en Beneficios y Extornos
a) Prestaciones y gastos por participacion en beneficios y extornos
b) Variacién de la provision pa

a) Gastos de adquisicion
b) Gastos de administracion

1.8- Otros Gastos Técnicos (+/-)
a) Variacién del deterioro por insolvencias (+/-)
b) Variacién del deterioro del inmovilizado (+/-)
¢) Variacion de prestaciones por convenios de liquidacion de siniestros (+/-)
d) Otros
1.9- Gastos del Inmovilizado Material y de las Inversiones
a) Gastos de gestion de las inversiones
a 1) Gastos del inmovilizado material yde 1as inveisiones inmobiliaras
a 2) Gastos de inversiones ycuentas financieras
b) Correcciones de valor del inmovilizado material y de las inversiones
b 1) Amortizacion del inmovilizado material yde las inversionas inmobiliarias
b 2) Deterioro del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarnas
b.3) Deterioro de inversiones financieras
¢) Pérdidas procedentes de inmovilizado material y de las inversiones
c1)Del inmovilizado material yde las inversiones inmobiliarias

¢c.2) De la: ar5ipnes financieras

1.10- Subtotal (Resultado de la Cuenta Técnica del Seguro No Vida)

58.427

22484

35953
{10)

(383)
(383)

427
659
181

181
180

180
296
(45.459)
(44.811)
(13.254)
(31557)

(99)
a6
(145)

(24)

47.141
20845
26 298

(271)
(271)

(39.916)
{12 113)
(27 803}

(1.538)
(616)
(922)

{2)

750
(43)

(a3)

Pagina 13 de 120



[
..q Igualatorio Médico Quirirgico y de Especialidades de Asturias
SFCR Ejercicio 2025

En el ejercicio 2025 el volumen de primas alcanzado por IMQEA ha supuesto un incremento del
23,84% con respecto al ejercicio anterior. Y dentro de ellas, las correspondientes al seguro
directo han aumentado en un 7,37% y las de reaseguro un 36,71%, estas Ultimas como
consecuencia de la firma de los nuevos contratos con los funcionarios (MUFACE, ISFAS y
MUGEJU), a través de SegurCaixa Adeslas.

El gasto en siniestralidad ha aumentado en un 8,41%, con respecto al ejercicio anterior, y dentro
de este gasto, la siniestralidad proveniente de siniestros pagados ha aumentado un 12,26%.

El ejercicio 2025 mantiene al IMQEA como la empresa lider del ranking del seguro de
enfermedad en el Principado de Asturias.

El IMQEA tiene una situacién econémica que le aporta una solida cobertura para atender los
compromisos adquiridos con sus clientes. La situacién patrimonial y financiera y la Politica de
Inversiones realizadas histéricamente por la Sociedad, le permite tener una exposicion al riesgo
minima.

| A.3 Rendimiento de las inversiones 4|

A.3.1 Periodo de referencia

Los ingresos y gastos derivados de las inversiones financieras se detallan a continuacion:

Pt e R ]
[Miles de ew
Periodo referencia Inversiones Financieras
Efectivo y

) . : Préstamos y
otros activos Disponibles

partidas a
cobrar

Otros ingresos
financieros

liquidos para la venta

equivalentes

Ingresos de las Inversiones Financieras

a) Ingresos procaedentes de inversiones financieras 52 207 399 659
bl Aplicacionas de correcciones de valar por deterioro de 1as inversiones 181 181
d) Beneficias enrealizacion de 13s inversiones 180 180

Gastos de las Inversiones Financieras . (24) - . (29)
31 Gastos de gestion de 1as inversiones N
b) Correcciones de valor de 1as inversiongs
¢} Perdidas procedentes de 135 inversiones

c1) Perdidas por ventas de inversiones financieras {24) 24)
Resultado de las Inversiones Financieras 52 544 399 996
f
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A.3.2 Periodo anterior

Miles de euros
Periodo anterior Inversiones Financieras
Efectivo -
Y b/ ! 5 Préstamos y .
atros activos Disponibles . Otros ingresos
= | partidas a L .
liquidos para la venta financieros
- cobrar
equivalentes
Ing delas i i Financieras 51 465 538 - 1.054
3] ingresos procedentes de inversiones financ:eras 31 153 338 742
b1 Apticaciones de correcciones de va'or por deterioro de ias inversiones -
di Beneficios en r23lizacion de (as nvers:gnes 312 312

| Gastos de las Inversiones Financieras . (43) C . (43)
a) Gastos de gestion de las inversiones - -
b1 Correcciones de vaior de las inversiongas
¢) Pardidas procedentes de las inversiones
£l Pérdidas por ventas de inversiones financieras

Resultado de fas Inversiones Financieras

Se produce una ligera disminucién en el resultado de las inversiones financieras comparando
ambos ejercicios, en los ingresos provenientes de la partida “Préstamos y partidas a cobrar”,
como consecuencia de la caida de la rentabilidad de los depésitos bancarios con respecto al
periodo anterior, tras los ajustes realizados por el Banco Central Europeo.

La distribucion del resultado financiero entre cuenta técnica y no técnica en el periodo de
referencia y en el periodo anterior es la siguiente:

I. CUENTA TECNICA DEL SEGURO DE NO VIDA

1.2- Ingresos del Inmovilizado Material y de las Inversiones

a) Ingresos procedentes de inversiones inmobiliarias 427 522
b) Ingresos procedentes de inversiones financieras 659 742
¢) Aplicaciones de correcciones de valor por deterioro del inmovilizado material y de las inversiones 181 -

¢ 1) Del inmovilizado material y de |as inversiones inmobiliarias

¢ 2) De inversiones financieras 181
d) Beneficios en realizacién del inmovilizado material y de las inversiones 180 312

d 1) Del inmovilizado mater:al y de 1as inversiones inmobiliarias

d 2) De inversiones financieras 180 312

1.9- Gastos del Inmovilizado Material y de las Inversiones (24) (43)

a) Gastos de gestidn de las inversiones - s

a 1) Gastos det inmovilizado material y de 1as inversiones inmobiliarias
a 2) Gastos de inversiones y cuentas financieras

b) Correcciones de valor del inmovilizado material y de las inversiones - -
b 1) Amortizacion del inmovilizado material y de 1as inversiones inmobiliarias
b 2) Deterioro del inmovilizado material y de l1as inversiones inmobiliarias
b 3) Detertoro de inversiones financieras

¢) Pérdidas procedentes de inmovilizado material y de las inversiones (24) (43)
¢.1) Del inmovilizado material y de 13s inversiones inmobiliarias - .
¢ 2) De las inversiones financieras (24) {43)
/
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I. CUENTA NO TECNICA DEL SEGURO DE NO VIDA

I.2- Ingresos del Inmovilizado Material y de Ias Inversiones
a) Ingresos procedentes de inversiones inmobiliarias
b) Ingresos procedentes de inversiones financieras -
¢) Aplicaciones de correcciones de valor por deterioro del inmovilizado material y de las inversiones - -
¢ 1) Del inmovilizado material y de 1as inverstones inmobtliarias d
¢ 2) De inversiones financieras
d) Beneficlos en realizacién del inmovilizado material y de las inversiones -
d 1) Del inmovilizado matenal y de las inversiones inmobihiarias
d 2) De inversiones financieras
- Gastos del Inmovilizado Material y de las Inversiones (119)
a) Gastos de gestidn de las inversiones -
a.1) Gastos del inmovilizado material y de 1as inversiones inmobiliarias
a.2) Gastos de inversiones y cuentas financieras i =
b) Comrecciones de valor del inmovilizado material y de las inversiones (119) (117)
b.1) Amortizacién del inmovilizado material y de |as inversiones inmobiliarias (119) (117)
b.2) Deterioro del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias » .
b.3) Deterioro de inversiones financieras - : :
c) Pérdidas procedentes de inmovilizado material y de las inversiones 3 1)
¢.1) Del inmovilizado material y de 1as inversiones inmobiliarias - (1)
c.2) De Ias inversiones financieras - -

A.3.3 Ajustes por cambios de valor

Adicionalmente a los rendimientos de las inversiones, IMQEA registra en el patrimonio neto de
sus estados financieros las plusvalias y minusvalias netas de efecto impositivo que componen
el ajuste de valor de los activos de la cartera de valores.

Los activos que experimentaron ajustes por este tipo de cambios de valor se encuentran
clasificados como “activos disponibles para la venta” y “préstamos y partidas a cobrar”.

A continuacion, se muestra un resumen comparativo de estos ajustes:

Plusvalias (Minusvalias) netas de efectos impositivo

Se produce una caida en el importe de las plusvalias obtenidas, motivada principalmente por la
venta de renta variable en el ejercicio 2025.
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A.3.4 Estado de Ingresos y Gastos reconocidos

Los ingresos y gastos reconocidos directamente en el Patrimonio Neto del periodo de referencia
y periodo anterior se reflejan en el siguiente cuadro:

ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

Miles de Euros

2025 2024
1) RESULTADO DEL EJERCICIO 7.486 2.149
1) OTROS INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (95) 15
I1.1. Activos financieros disponibles para la venta (126) 20
Ganancias y perdidas por vatoracion 223 212
Importes transferidos a la cuenta de perdidas y ganancias (349) (192)

Otras rectasificaciones

11.2. Coberturas de los flujos de efectivo - -
Ganancias y pérdidas por valoracion
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias
Importes transferidos al valor iniciat de las partidas cubiertas
Otras reclasificaciones

11.3. Cobertura de inversiones netas en negocios en el extranjero - -
Ganancias y pérdidas por valoracion
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias
Otras reclasificaciones

11.4. Diferencias de cambio y conversion - -
Ganancias y pérdidas por valoracion
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias
Otras reclasificaciones

11.5. Correccion de asimetrias contables -
Ganancias y pérdidas por valoracion
Importes transferidos a 1a cuenta de pérdidas y ganancias
Qtras reclasificaciones

11.6. Activos mantenidos para [a venta -
Ganancias y perdidas por valoracion
importes transferidos a 13 cuenta de pérdidas y ganancias
Otras reclasificaciones

1L.7. Ganancias/ (pérdidas) actuariales por retribuciones a largo plazo al personal - -

11.8. Otros ingresos y gastos reconocidos (Regularizacion de tipo impositivo) -

11.9. Impuesto sobre beneficios 32 (5)
Ill) TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (I+11) 7.392 2.165

A.3.5 Inversion en titulizaciones

Durante el ejercicio 2025, el IMQEA no ha realizado inversiones en titulizaciones.
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| A4 Resultados de otras actividades

A.4.1 Otros ingresos y gastos no técnicos

Formando parte del resultado no técnico se incluyen las siguientes partidas:

=« Ingresos no técnicos se derivan, en su mayor parte, de los servicios de gestion contable,
financiera y laboral, que el IMQEA tiene centralizados en sus oficinas, correspondientes
a Policlinicas Oviedo S.L., Radiologia Asturiana S.L. y Sociedad de Profesionales
Médicos del Igualatorio Médico Quirdrgico de Asturias, S.L.

Gastos no técnicos que se corresponden, en mayor medida, a las amortizaciones del

inmovilizado y otros gastos (principalmente, servicios profesionales y seguros). El valor
de esta partida ha aumentado como consecuencia de la contratacion de servicios de
consultoria en el ejercicio 2025.

A.4.2 Arrendamientos operativos

Otras actividades

2025

Otros Ingresos no técnicos
Otros Gastos no técnicos

2024

En calidad de arrendador

Inmueble

Cabrales, 72-Of.n2 7
Cabrales, 72-0f.n2 8
Pablo lglesias, 92
Quintana, 11
Quintana, 11

Cabrales, 72-0f.n26
Cabrales, 72-0f.n%4

Superficie

(m’)

88
88
3.808
66
652

25
61

Inicio
Contrato
01/04/2016
01/06/2018
01/06/2019 (°*)
01/01/2003 (*)
01/01/2003 (*)
01/08/2021
01/11/2023

Duracion

Inicial
1 aiio
1 afio
10 afios
1 afo
1 aiio
1 afio
1 aflo

Renovaciones

Prérrogas anuales
Prérrogas anuales
Prérrogas anuales
Prérrogas anuales

Prorrogas anuales
Prorrogas anuales
Prorrogas anuales

En su condicion de arrendador, el IMQEA tiene firmados, a 31 de diciembre de 2025, contratos
con los arrendatarios cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

Actualizacion

Renta

(*) Firmada adenda del contrato de arrendamiento en 2025.
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En el ejercicio 2025 la Sociedad ha ingresado 335 miles de euros en concepto de alquileres de
las inversiones inmobiliarias.

Adicionalmente, la Sociedad ha obtenido unos ingresos de 92 miles de euros correspondientes
al alquiler de diversos equipos médicos a otras sociedades vinculadas, que se encuentran
registrados junto con los ingresos desglosados en la partida de “Ingresos procedentes de
inversiones inmobiliarias” de la cuenta de pérdidas y ganancias técnica.

La duracién de los contratos de arrendamiento de equipos médicos se prorrogara durante
periodos anuales sucesivos hasta el momento en que cualquiera de las partes decida no
continuar con los mismos.

En calidad de arrendatario
En su condicién de arrendatario, el contrato de arrendamiento operativo mas significativo se
corresponde con el del local en Oviedo (C/ Independencia) donde la Sociedad desarrolla su
actividad.

En el ejercicio 2025, el gasto de los contratos de arrendamiento suscritos por el IMQEA en su
condicion de arrendatario ha ascendido a 49 miles de euros, figurando este gasto repartido entre
las partidas “Gastos de adquisicion” y “Gastos de prestaciones” de la cuenta técnica.

Durante el afio 2025 el IMQEA no ha satisfecho ninguna cuota contingente en relacion con los
contratos de arrendamientos suscritos.

\ A.5 Cualquier otra informacién

La firma de los nuevos contratos para la asistencia sanitaria de funcionarios y dentro de ellos
principalmente para el colectivo MUFACE a través de SegurCaixa Adeslas (reaseguro) busca
encontrar un equilibrio entre la viabilidad de la aseguradora y la calidad asistencial, con el
objetivo de evitar un deterioro en la atencién sanitaria a los funcionarios. Estos contratos han
permitido una mejora en los resultados financieros de IMQEA, cuyos datos mas relevantes en

el ejercicio 2025 han sido:
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Beneficio antes de impuestos

2.858

®2025 2024
Datos en mites de euros
Evolucién de primas y distribucion por tipo
Primas totales Primas por tipo

2025 2024
u Seguro Directo Reaseguro

¥ 2025 2024

Datos en miles de euros Datos en miles de euros

Si bien las primas de reaseguro son las que han experimentado un mayor crecimiento con
respecto al ejercicio anterior, las primas de seguro directo también han aumentado debido tanto
al incremento de prima media como de nimero de asegurados.
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Evoluciéon de siniestralidad

41.932

= 2025 © 2024

Datos en miles de euros

La siniestralidad ha aumentado debido principalmente al incremento de tarifas de los
proveedores asistenciales y también al aumento de asegurados.

Evolucion de asegurados

Total:59.183 .. 46.06% . Total:SS.

e mmme = S e e ——

™

2025 2024

¥ Sanitaria ~ Dental

En el ejercicio 2025, el nimero de asegurados se incrementa principalmente por el crecimiento
del reaseguro, tanto por el nuevo concierto de mutualidades como por el de otros colectivos.
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Principales ratios

RATIO SINIESTRALIDAD RATIO COMBINADO

m 2025 = 2024

El ratio de siniestralidad y el ratio combinado han disminuido principalmente por el aumento de
primas, ya comentado en puntos anteriores.

SCR Ratio Cobertura Solvencia

(CAPITAL DE SOLVENCIA OBLIGATORIO)
3,53
10.350 (mites de euros)

El ratio de cobertura de Solvencia, al igual que en ejercicios anteriores, se mantiene muy por
encima de los limites establecidos en las politicas de la sociedad (1,8 limite de tolerancia al
riesgo).

.-"‘

\ / \ 7~
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B. Sistema de gobernanza

| B.1 Informacién general sobre el sistema de gobernanza ]

El IMQEA dispone de una Politica de Sistema de Gobierno Corporativo para garantizar una
gestion sana y prudente de la actividad, un sistema de gobernanza formado por un conjunto de
principios y normas que regulan el disefio, integracion y funcionamiento de los drganos de
gobierno de la Sociedad, que cumple con la legislacion vigente.

La legislacion en materia de seguros privados establece la obligacion de las entidades
aseguradoras de definir politicas escritas para el ejercicio de su actividad.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del Real Decreto 1060/2015, de 20 de
noviembre, de ordenacién, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras vy
reaseguradoras, las politicas deben ser aprobadas por el Consejo de Administracion y revisadas
al menos, con caracter anual, adaptandolas a los cambios significativos producidos en el area
o sistema correspondiente.

Las politicas existentes a 31 de diciembre de 2025 son las siguientes:

POLITICAS Fecha de creacién Fecha de revisidn
Politica de Aptitud y Honorabilidad 29/01/2016 19/12/2025
Polltica de Audltorla Interna 29/01/2016 19/12/2025
Politica de Cumplimiento Normativo 29/01/2016 19/12/2025
Politica de Externalizacién 29/01/2016 19/12/2025
Politica de Gestidn de Capital y valoracién de Activos y Pasivos 29/01/2016 19/12/2025
Politica de Gestién de Riesgos 29/01/2016 19/12/2025
Politica de Gestion de Riesgo Operacional 29/01/2016 19/12/2025
Politica de Gobierno Corporativo ) 29/01/2016 19/12/2025
Politica de Inversiones 29/01/2016 19/12/2025
‘Pélitica_a__c_ie Remuneracién 29/01/2016 19/12/2025
Politica de Suscripcidn, Contitucién de Reservas y Reaseguro 29/01/2016 19/12/2025
Politica de Funcidn Actuarial ) 21/12/2(_)__]:_6'" 19/12/2025
Politica de Reporting 21/12/2016 19/12/2025
Politica ORSA 21/12/2016 19/12/2025
Politica de Impuestos Diferidos 18/12/2020 19/12/2025
Politica de Control y Gobernanza de Productos 25/02/2022 28/02/2025
Politica de gestidn de Seguridad de la Informacion 25/02/2022 28/02/2025
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La finalidad de los requisitos sobre el sistema de gobernanza es proporcionar una gestidn
prudente y adecuada de las actividades de la Sociedad sin limitarlas indebidamente a la hora
de elegir su propia estructura organizativa, siempre que éstas establezcan una separacioén de
funciones adecuada.

Los requisitos del sistema de gobernanza son de aplicacion a todas las personas que dirijan de
manera efectiva la Sociedad o que desempefien Funciones Fundamentales o relevantes en la
Sociedad.

Principios y reglas del Buen Gobierno

Los principios que se sefialan a continuacion son los pilares en los que se fundamenta la
actuacion de IMQEA en materia de gobierno corporativo:

= La estrategia de IMQEA en materia de gobierno corporativo persigue la maximizacion
de forma sostenida del valor econémico de IMQEA y su buen fin a largo plazo, de
conformidad con el interés social y tomando en consideracion los intereses legitimos,
publicos o privados, que confluyen en el desarrollo de toda actividad empresarial vy,
especialmente, entre los de los diferentes grupos de interés, los de la Comunidad
Autdénoma en la que actia IMQEA y los de sus trabajadores.

= Los accionistas de IMQEA deben ejercer sus derechos frente a la Sociedad y los demas
accionistas y cumplir sus deberes con lealtad, buena fe y transparencia, en el marco del
interés social, como interés prioritario frente al particular de cada accionista y de
conformidad con el Sistema de Gobierno Corporativo de IMQEA.

« IMQEA incorpora a su Sistema de Gobierno Corporativo los mecanismos Yy
procedimientos necesarios para prevenir, identificar y tratar de resolver las situaciones
de conflicto de competencia y de interés, ya sean puntuales o estructurales y
permanentes.

= IMQEA pone a disposicién de sus accionistas la informacion relevante sobre la marcha
de IMQEA conforme a lo previsto en la ley y el Sistema de Gobierno Corporativo.

= IMQEA procura asegurarse, en la medida de lo posible, de la honorabilidad, idoneidad,
solvencia, competencia, experiencia, cualificacién, formacién, disponibilidad y
compromiso con su funcion de sus Consejeros y Altos Directivos.

» IMQEA fomenta la participacion informada de los accionistas en la Junta General de
Accionistas y adopta las medidas oportunas para facilitar que ésta ejerza efectivamente
las funciones y competencias que le son propias conforme a la ley y al Sistema de
Gobierno Corporativo.

Pagina 24 de 120




o
..a Igualatorio Médico Quirdrgico y de Especialidades de Asturias
SFCR Ejercicio 2025

= IMQEA confia al Presidente del Consejo de Administracion el liderazgo institucional, el
impulso y la tutela de las iniciativas y proyectos de desarrollo y mejora del Sistema de
Gobierno Corporativo de IMQEA, asi como la garantia de su adecuado funcionamiento.

« IMQEA esta permanentemente comprometida con la aplicacion de practicas de gobierno
éticas. Ello incluye el cumplimiento con la normativa aplicable y con las politicas de
gestion de riesgos, procurando la adecuacion de los procedimientos internos a los mas
altos estandares éticos.

B.1.1 Organos de Gobierno de la Sociedad

Junta General de Accionistas

Es el 6rgano soberano de decision y control de la Sociedad. Se reine una vez al afio con
caracter ordinario, dentro del plazo legalmente establecido, 0 en cualquier momento con
caracter extraordinario.

Consejo de Administracion

Consta de nueve Consejeros, propuestos por la Junta General, que rednen las condiciones de
idoneidad, cualificacion profesional y honorabilidad exigidos por la normativa reguladora de los
seguros privados.

El Consejo de Administracién de IMQEA esta formado por los siguientes miembros:

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Cargo Miembro

Presldente Roberto Veiga Gallego
Vicepresidente Javier Murillo Ferrer
Vicesecretario Teétimo Saez Zazo
Vocales Carlos Garcla de la Fuente

Antonio Linares Rodriguez
Miguel Casas Tineo
Miguel-Angel Bermejo Alvarez
Lucia Vior Martinez

Consejera {ndependiente Almudena del Pozo Sanchez

Secretario no Consejero Miguel Valdés-Hevia Temprano
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Al Consejo de Administracion le corresponde, salvo las materias reservadas a la Junta General,
el poder de representacion de IMQEA, siendo su maximo érgano de decision, pudiendo decidir
y ejecutar sobre todo lo que comprenda el Objeto Social, realizar toda clase de actos y contratos
de administracién, de disposicién o de dominio, principales o accesorios, sobre todo tipo de
bienes y derechos.

» La competencia de nombramiento y cese de Consejeros corresponde a la Junta General.

» Para ser nombrado un miembro del Consejo de Administracién no se requiere la
condicién de accionista.

= Los nombrados ejerceran su cargo durante un plazo de seis anos.

» Podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién maxima.

DEBERES GENERALES DE LOS CONSEJEROS

Comision Ejecutiva

El Consejo de Administracién (de fecha 24 de junio de 2016), ejerciendo la facultad que le
atribuye el articulo 249 de la Ley de Sociedades de Capital (LSC) y el articulo 10.15.14 de los
Estatutos Sociales, acuerda de forma unanime constituir una Comisién Ejecutiva en su seno,
con todas las facultades propias del Consejo de Administracion, a excepcion de aquellas que
conforme al articulo 249 LSC son indelegables.

= Esta compuesta por 6 miembros del Consejo de Administracion.

= Entre los miembros estaran el Presidente y Vicepresidente del Consejo de
Administracion, que ejerceran los mismos cargos en el seno de la Comision.

« El Secretario y Vicesecretario del Consejo de administracion los sera también de la

Comisién, pero no tendra voto.
» La pérdida de la condicién de consejero lleva consigo el cese como miembro de la

Comision Ejecutiva.

o
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COMISION EJECUTIVA

Posicién en la Comisién Ejecutiva Miembro

Presidente Roberto Veiga Gallego

Vicepresidente Javier Murlilo Ferrer
Secretario no miembro Miguel Valdés-Hevia Temprano

Vicesecretario no miembro Teétimo Séez Zazo

Carlos Garcia de la Fuente
Mlembros Miguel Casas Tineo
Lucfa Vior Martinez

B.1.2 Estructura organizativa

A continuacion, se muestra el organigrama de IMQEA con el detalle de las posiciones de la
estructura organizativa de la Sociedad:

Organigrama i.g

Direccion
Econémico-Financiera

Asesoria Juridica
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B.1.3 Comision de Auditoria

Corresponde a la Comision de Auditoria la supervision del resultado de la auditoria, la memoria,
las cuentas anuales, la integridad de la informacion financiera y no financiera, la eficiencia del
sistema de control interno, la auditoria interna y los sistemas de gestion de riesgos.

La Comisién de Auditoria estad compuesta por los siguientes miembros:

COMISION DE AUDITORIA

Cargo Miembro
Presidenta Almudena del Pozo Sanchez
Secretario Carlos Garcia de la Fuente

B.1.4 Comité de Direccion

El Comité de Direccion estd compuesto por el personal de direccion de IMQEA. El
nombramiento y cese de sus miembros dependera de la adquisicion y mantenimiento de dicha
condicion. El detalle de sus miembros figura a continuacion:

COMITE DE DIRECCION

Miembro Posicion en el Funcién en el Comité
organigrama de IMQEA

Pablo Hernandez Fernandez - Canteli Director General Miembro Permanente / Responsable

Zulima Hernanz de la Roz Directora de Gestlon Miembro Permanente

lsabel Benito Menéndez Directora Econdmica-Financiera Miembro Permanente

Sergio Bastian Sanchez Director Tl Miembro Permanente

Amando Fernandez Garcia Director Comercial Miembro Permanente

Andrea Castaito Bravo Asesoria Juridica Miembro Permanente / Secretaria
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Las reuniones del Comité de Direccion se llevan a cabo, de manera ordinaria, con un minimo
de una reunién mensual. No obstante, y con caracter adicional, se celebraran cuantas sesiones
sean necesarias en funcion de las necesidades que surjan motivadas por el desarrollo de la
actividad de IMQEA.

B.1.5 Funciones Fundamentales

Los responsables de las Funciones Fundamentales deben reunir los conocimientos, aptitudes
y competencias necesarias para cumplir con sus responsabilidades, debiendo reunir los
requisitos de aptitud y honorabilidad recogidos en la Orden ECC/664/2016.

Deberan disponer de recursos humanos, materiales y econémicos suficientes para cumplir con
sus respectivos planes de actividad de forma eficaz e independiente.

Las Funciones Fundamentales se adecuaran al tamafio, volumen y complejidad de las
operaciones de IMQEA.

El resto de unidades de negocio de la sociedad deberan informar a los responsables de dichas
funciones de cualquier hecho relevante que afecte al cumplimiento de sus obligaciones.

Funcion de Gestion de Riesgos

La Funcién de Gestién de Riesgos asiste a la Direccion General, a la Comision de Auditoriay a
las demas funciones de cara al funcionamiento eficaz del sistema de gestién de riesgos, y debe
informar a la Direccién General y a la Comision de Auditoria de los cambios significativos en el
perfil de riesgo de la Sociedad y de los posibles riesgos emergentes que puedan identificarse.

Funcioén de Auditoria Interna

La Funcion de Auditoria Interna comprende la comprobacion de la adecuacion y eficacia del
sistema de control interno y de otros elementos del Sistema de Gobierno.

La Funcion de Auditoria Interna notifica al Consejo de Administracion, a través de la Comision
de Auditoria, las conclusiones y recomendaciones derivadas de la auditoria interna, asi como
emite recomendaciones basandose en el resultado del trabajo realizado. Asimismo, la Funcion
de Auditoria Interna reporta anualmente un informe sobre el resultado de sus actividades.

Funcion de Cumplimiento Normativo

La Funcion de Cumplimiento Normativo asesora a los 6rganos de administracion acerca de las
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas, asi como acerca del cumplimiento de
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su normativa interna, evaluando los riesgos de incumplimiento que puedan afectar a la Sociedad
y la idoneidad de las medidas adoptadas para evitar dichos riesgos. Analiza la normativa,
identificando sus impactos en IMQEA e implementando en su caso de controles mitigadores del

riesgo.
Funcién Actuarial

La Funcién Actuarial coordina y evalla la suficiencia y calidad de los datos utilizados en el
calculo de provisiones técnicas, supervisa el calculo de la mejor estimacion de las provisiones
técnicas, evaluando si los métodos y las hipétesis utilizados son adecuados para el ramo en el
que opera la Sociedad, y si los sistemas de tecnologia de la informacion utilizados en el calculo
estan suficientemente preparados para los procedimientos actuariales y estadisticos.

La Funcién Actuarial elabora un informe por escrito que se presenta con periodicidad anual al
Consejo de Administracién. El informe incluye las tareas que la Funcion Actuarial haya
efectuado, asi como sus resultados, determinando las posibles deficiencias y formulando
recomendaciones sobre la forma de subsanarlas.

B.1.6 Politica y practicas de remuneracion

Retribuciones de los Consejeros

La retribucion de los Consejeros se compone de cuatro magnitudes:

= Prima por asistencia

La Sociedad abona a los miembros del Consejo de Administracién y de la Comision
Ejecutiva, una prima de importe fijo por asistencia, tanto a las reuniones de Consejo de
Administracion, como a las reuniones de Comision Ejecutiva.

= Retribucion fija

El Consejero Independiente, ademas de la prima por asistencia, tiene una retribucion fija
mensual por su condicion.

= Retribucién en especie

La Sociedad abona las primas correspondientes a las pélizas de seguro de asistencia
sanitaria contratadas con la propia Sociedad, a los miembros del Consejo de
Administracion que lo soliciten y a su cényuge e hijos.
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= Cobertura de las prestaciones de riesgo

La Sociedad abona las primas correspondientes a las pélizas de seguro contratadas en
su nombre con determinadas compafias de seguros para la cobertura de las
prestaciones de fallecimiento e invalidez de los Consejeros por accidente. Asimismo, la
Sociedad abona las primas correspondientes a las pélizas de responsabilidad civil, por
el ejercicio del cargo de Consejero. Esta poliza cubre ademas a la Direccion General y al
Secretario no Consejero del Consejo de Administracion.

Planes de Prevision destinados a los Consejeros

IMQEA no tiene asumido ningin compromiso de prevision social, ni realiza aportaciones a
planes de pensiones, a favor de los miembros de su Consejo de Administracion.

Retribuciones de las personas trabajadoras de IMQEA

La Sociedad pone especial relevancia en potenciar que la Politica de Remuneracion de las
personas trabajadoras sea motivadora, es decir, que la retribucién vaya vinculada al trabajo
“bien hecho”. Se deben potenciar las retribuciones variables para compensar la pérdida de
competitividad salarial, desarrollar sistemas que sean impulsores del negocio y vinculen la
consecucién de objetivos con la retribucion que perciben las personas trabajadoras.

El sistema de remuneracién de IMQEA es equilibrado en cuanto a sus componentes fijos y
variables, haciendo especial hincapié en que la remuneracioén variable no sea superior a la
remuneracion fija.

Los elementos retributivos de las personas trabajadoras de IMQEA se clasifican en:
* Retribucion fija

Las personas trabajadoras cobran una cantidad anual, que se distribuye en 16 pagas, en funcion
del nivel retributivo correspondiente a la categoria y el puesto de trabajo que desempenan,
utilizando como punto de referencia lo establecido en el Convenio Colectivo vigente.

= Retribucion variable

Las personas trabajadoras de IMQEA podran tener una remuneracién variable anual, de
caracter no consolidable, en forma de bonus ordinario.

Como norma general, todas las personas trabajadoras tendran derecho a conseguir un bonus
anual individual que tendra como limite un porcentaje determinado sobre su retribucion fija y
bruta anual.
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La Sociedad ha desarrollado una herramienta interna denominada SRV (Sistema de Retribucion
Variable) para organizar, alinear y medir los objetivos establecidos para cada persona
trabajadora. Se han establecido tres grupos de objetivos diferentes: generales, departamentales
y personales.

= Beneficios sociales

Seguro medico

Las personas trabajadoras pueden ser remuneradas en especie a través de una poéliza de
seguro médico y pdliza dental con cobertura sanitaria para ellos, su conyuge e hijos.

Prevision Social

IMQEA, de acuerdo al Convenio Colectivo vigente que regula las relaciones laborales entre la
Sociedad y sus personas trabajadoras, tiene unos compromisos asumidos con su personal
instrumentados en:

- Seguro de vida. Como complemento de las percepciones que otorga el sistema de
Seguridad Social en su modalidad contributiva, para el personal en activo, IMQEA tiene
contratado a su cargo un seguro de grupo, modalidad temporal renovable anualmente,
que cubre los riesgos de muerte y de anticipo de capital en casos de incapacidad
permanente total, incapacidad permanente absoluta o gran invalidez.

- Compromisos por jubilacion. Existen dos tipos de compromisos por jubilacion de las
personas trabajadoras, ambos excluyentes, que la Sociedad tiene externalizados e
instrumentados en dos pdlizas de seguros:

1. “Incentivo econémico por jubilacién”, regulado en el articulo 67 — 2B) del Convenio
Colectivo vigente en IMQEA. Este compromiso consiste en que, si la jubilacion se
solicitara por el empleado en el mes que este cumple la edad ordinaria de jubilacién
establecida legalmente, el IMQEA abonara, ademas, y por una sola vez, una
indemnizacién por jubilacién consistente en una mensualidad por cada cinco afios de
servicio, con un maximo de diez mensualidades, a partir de 30 afios de servicio.

La Sociedad tiene externalizado este compromiso en un “Plan de ahorro
individualizado” y cubre a aquellas personas trabajadoras con fecha de alta en la
misma anterior al 1 de enero de 2017 y que hayan optado por mantenerse en este
sistema, rechazando pasarse al nuevo seguro de aportacion definida recogido en el
articulo 68 del Convenio Colectivo vigente en IMQEA.
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2. “Seguro de aportacién definida”. Compromiso reflejado en el articulo 68 del
Convenio Colectivo vigente, para aquellas personas trabajadoras cuya fecha de alta
en la Sociedad hubiera sido posterior al 1 de enero de 2017, o para aquellas que,
con fecha de alta anterior al 1 de enero de 2017, hubiesen optado por cambiarse del
“Incentivo econdmico por jubilacion” a este nuevo compromiso.

El régimen de aportaciones que IMQEA debe aportar al citado seguro sera una prima
anual por persona trabajadora acogida a este sistema del 1,9 % del sueldo base, tal
como consta cuantificado en la tabla salarial del convenio colectivo bajo el epigrafe
«cdOmputo anual x 15».

El sueldo base sobre el que se aplicara el porcentaje de aportacién de cada afio sera
el que estuviera vigente a 31 de diciembre del afio anterior al que corresponden las
aportaciones, una vez revisado y definitivo conforme a las previsiones del presente
convenio, y segln el nivel retributivo que tuviera la persona trabajadora en tal fecha.

B.1.7 Operaciones significativas con 6rganos de gobierno

Operaciones con accionistas

El resultado generado durante el ejercicio 2025 asciende a 7.486 miles de euros (2.149 miles
de euros en egjercicio 2024).

Base de Reparto

Pérdidas y ganancias

Distribucion

A Dividendo a cuenta
A Reservas Voluntarias

Distribucion del resultado periodo de referencia

Con fecha 19 de diciembre de 2025, los Administradores de la Sociedad acuerdan la distribucion
de un dividendo a cuenta por importe de 6.500 miles de euros, calculado segun los Estados
Financieros de IMQEA a noviembre 2025.
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Adicionalmente, se aprobara la reclasificacion de Reservas Voluntarias del ejercicio 2025 por
importe de 93,6 miles de euros a una Reserva de Capitalizacion.

Con fecha 20 de diciembre de 2024, los Administradores de la Sociedad acordaron la
distribucion de un dividendo a cuenta por importe de 1.681 miles de euros, calculado segun los
Estados Financieros de IMQEA a noviembre 2024.

Base de Reparto

Pérdidas y ganancias

Distribucion

A Dividendo a cuenta
A Reservas Voluntarias

Distribucidn de resuftado perfodo anterior

Los datos del ejercicio 2024 del cuadro anterior, se presentan, Unica y exclusivamente, a efectos
comparativos.

Es importante destacar que la decision adoptada por parte de los Organos de Gobierno de
IMQEA, de realizar el reparto de dividendos, se fundamenta en un analisis exhaustivo y reflexivo
de la situacién de la Sociedad, no compromete ni la solvencia futura, ni la proteccion de los
intereses de los tomadores de seguros y asegurados, y se hace en el contexto de las
recomendaciones de los supervisores sobre esta materia.

Otra informacion sobre conflictos de interés

Al cierre del ejercicio 2025, ni los miembros del Consejo de Administracion de IMQEA ni las
personas vinculadas a los mismos segun se define en la Ley de Sociedades de Capital, han
comunicado a los demas miembros del Consejo de Administracion, situacién alguna de
conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener con el interés de la Sociedad.

P
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| B.2 Exigencias de aptitud y honorabilidad

La Sociedad posee una politica y un procedimiento para asegurar el cumplimiento de las
exigencias normativas relativas a la aptitud y honorabilidad de las personas que ejerzan la
direccion efectiva, incluidos los miembros del Consejo de Administracion, la Direccién General,
las personas que desempefien Funciones Fundamentales en la Sociedad, los miembros del
Comité de Direccién, los empleados que participen directamente en actividades de distribucion,
el Responsable de la distribucion de seguros y para el Delegado de proteccion de datos.

La direccion efectiva de la Sociedad es asumida por los miembros del Consejo de
Administracion y por la Direccidn General, que son quienes toman decisiones significativas, es
decir, que son claves o que tendran o podrian tener un impacto importante en la Sociedad.

Asimismo, de acuerdo con lo que establece la normativa, son Funciones Fundamentales: la
Funcién de Auditoria Interna, la Funcion Actuarial, la Funcion de Gestion de Riesgos y la
Funcién de Cumplimiento Normativo.

En el ejercicio no se ha producido ningtin cambio en la estructura organizativa o en las funciones
relevantes del sistema de gobernanza del IMQEA por no cumplir con los requisitos de
honorabilidad exigidos por la Directiva y politicas de la Sociedad.

B.2.1 Definicion y requisitos de aptitud y honorabilidad

“Aptitud”

El requisito de aptitud exige que toda persona designada por IMQEA tenga las necesarias
cualificaciones profesionales, competencia y experiencia para hacer posible una gestion sanay
prudente de la Sociedad. La aptitud se reconoce en quienes cuenten con formacion de nivel y
perfil adecuados y experiencia practica derivada de sus anteriores ocupaciones durante
periodos de tiempo suficientes.

De acuerdo con lo establecido el articulo 38 de la LOSSEAR y en el articulo 18 del ROSSEAR,
el Consejo de Administracion cuenta con miembros que, considerados en su conjunto, retnen:

= Cualificacion profesional, que se presumira en quienes tengan conocimientos sélidos al
menos sobre:

- Normas y regulaciones aplicables a las entidades aseguradoras.

- Productos de seguros, servicios y mercados: conocimiento y comprension del negocio
y del mercado en el que la Sociedad desarrolla su actividad.
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- Conocimientos financieros y actuariales: capacidad de interpretar la informacion
financiera y actuarial de la Sociedad, y tomar las medidas necesarias sobre la base
de esta informacion.

- Sistema de gobernanza: Gestion profesional de una entidad, conciencia y
comprension de los riesgos a los que se enfrenta la Sociedad y capacidad para
gestionarlos.

- Contabilidad y cuentas financieras.

« Experiencia profesional para ejercer sus funciones, que se presumira en quienes hayan
desempefiado cargos de administracion, funciones de Alta Direccion, control o
asesoramiento en entidades reguladas.

La Presidencia del Consejo vela, en todo momento, para que las propuestas de designacion de
miembros del Consejo de Administracion recaigan en personas de reconocida honorabilidad
comercial y profesional y que posean los conocimientos y experiencia adecuados.

En lo que respecta a los requisitos para valorar la aptitud, en lo relativo a la cualificacion,
experiencia y conocimientos de las personas que ocupan cargos de Alta Direccion y
desempefian Funciones Fundamentales, se evalua:

Estar en posesién de titulacién universitaria.

= Contar con experiencia profesional de al menos cinco afios en puestos de alto nivel
(Direccion o Alta Direccion).

= Mantenerse profesionalmente activo y actualizado respecto a las novedades del entorno
y el sector.

= Conocer la estructura organizativa y dominar los procedimientos en el ambito de su
competencia.

“Honorabilidad”

Este requisito se estima que concurre en quienes hayan venido observando una conducta
personal, comercial y profesional que no genere dudas sobre su capacidad para desempenar
una gestién sana y prudente de la Sociedad, considerando para ello toda la informacion
disponible.

En este sentido, se realiza una evaluacion de la honorabilidad de las personas incluidas en la
definicién del articulo 18 del ROSSEAR y del articulo 139 del Real Decreto Ley 3/2020,
analizando su honestidad y la solidez financiera, basada en la evidencia relevante en cuanto a
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su reputacion, la conducta personal y profesional, incluyendo cualquier conducta penal, los
aspectos financieros y de supervision, independientemente de la jurisdiccion.

Para el desempefio de sus funciones estas personas deben ser integras y por tanto no deben
estar sometidas a incompatibilidades con las funciones que desempefian.

Para verificar por primera vez el cumplimiento de los requisitos de honorabilidad de los
miembros del Consejo de Administracién se realizé una declaracién por el Secretario del
Consejo, acreditando la honorabilidad de los miembros del Consejo en su conjunto.

Para las personas que se incorporen en el futuro al Consejo de Administracion o a puestos de
Direccién General, desempefian Funciones Fundamentales, participen directamente en la
actividad de distribucion o vayan a realizar cualquier actividad de administracién y supervision
en el seno de la Sociedad, se solicitara la presentacién de un Certificado de Antecedentes
Penales y un cuestionario de evaluacién en la que manifiesten que no se encuentran en
situaciones que puedan derivar en incompatibilidad ni en situaciones susceptibles de provocar
conflictos de interés, indicando las sociedades en las que ocupen cargos de Consejeros o Altos
Directivos y aquellas otras de las que tengan una participacion accionarial significativa, a fin de
verificar la ausencia de situaciones de conflictos de interés descritas en el articulo 229 de la Ley
de Sociedades de Capital.

Los miembros del Consejo de Administracion y la Direcciéon General, o personas que
desempefien Funciones Fundamentales, los miembros del Comité de Direccion, las personas
trabajadoras que participen directamente en actividades de distribucién, incluyendo el
Responsable de la distribucién de seguros y el Delegado de proteccion de datos, deben
comunicar la existencia de cualquier procedimiento judicial en el que figuren como parte
investigada. ldéntica obligacién se establece respecto de todas aquellas infracciones
administrativas o disciplinarias relacionadas con los ambitos mercantil, fiscal, laboral, comercio,
mercados, consumidores y normas de supervision cuya comision les hubiera sido imputada; asi
como de las multas o sanciones que llegasen a imponérseles derivadas de tales infracciones.

B.2.2 Evaluacién de la aptitud y honorabilidad

De los miembros del Consejo de Administracion y de la Direccion General

Consejo de Administracion; E| Secretario del Consejo de Administracion sera el responsable de
verificar la entrega de la informacién y documentacion requerida antes del nombramiento de un
nuevo Consejero. En todo caso, el nombramiento de los Consejeros sera por la Junta General
de Accionistas del Igualatorio Médico Quirtirgico y de Especialidades de Asturias, S.A. de
Seguros. /
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Direccion General: Seguira el mismo procedimiento de entrega y verificacion de informacion y
documentacion exigido al resto de Miembros del Consejo de Administracion.

Del personal que desempefia Funciones Fundamentales

Titular de la Funcién Fundamental: Los requisitos de aptitud y honorabilidad de los titulares de
las Funciones Fundamentales seran valorados por la Comisién de Auditoria, en el caso de los
titulares de las funciones de auditoria interna y gestion de riesgos, y por el Comité de Direccion,
en el caso de las funciones actuarial y de cumplimiento normativo.

La recepcion y verificacion de la entrega de la documentacion exigida antes del nombramiento
y evaluacion del titular sera efectuada por el titular de la Funcién de Gestion de Riesgos v,
cuando por razones de incompatibilidad no sea posible por éste, sera el titular de la Funcién de
Cumplimiento Normativo quien asuma esta responsabilidad.

En todo caso, el nombramiento de los titulares de las Funciones Fundamentales sera aprobado
por el Consejo de Administracion.

Personas relevantes, distintas del titular. que desemperian sus tareas dentro de la Funcion
Fundamental: La aptitud y honorabilidad de estas personas seran evaluadas por el titular de la
misma basandose en sus capacidades, experiencia y las actividades que vayan a desarrollar
dentro de la funcion. El procedimiento de entrega y verificacion de informacioén y documentacion
exigida sera llevado a cabo por el titular de la Funcién Fundamental, no siendo necesaria su
comunicacién a la DGSFP, al no estar sujetos al articulo 42 de la Directiva de Solvencia Il.

De las Direcciones de Unidades Departamentales, Responsable de la Distribucién de
Seguros y Delegado de Proteccion de Datos

La aptitud y honorabilidad de estas personas seran evaluadas por la Direccion General
basandose en sus capacidades, experiencia y las actividades que vayan a desarrollar dentro de
la funcion. El procedimiento de entrega y verificacion de informacién y documentacion exigida
sera llevado a cabo por la Funcién de Gestion de Riesgos, siendo necesaria la comunicacion a
la DGSFP del nombramiento del responsable de distribucion de seguros, no siendo necesaria
la comunicacion a la DGSFP del resto, al no estar sujetos al articulo 42 de la Directiva de
Solvencia Il ni al 133 de la Ley de Distribucion de Seguros.

Pagina 38 de 120




@
..a Igualatorio Médico Quirdrgico y de Especialidades de Asturias
SFCR Ejercicio 2025

De los empleados que participan directamente en la actividad de distribucién

El procedimiento de entrega y verificacion de la informacion y documentacion exigida, asi como
la posterior evaluacion de la aptitud y honorabilidad, sera llevado a cabo por el Responsable de
la Actividad de Distribucion.

B.2.3 Procedimiento para valorar la aptitud y honorabilidad

El proceso de evaluacion de la aptitud y honorabilidad, se compone de los siguientes pasos:

= |dentificacion de las posiciones.

= Solicitud de documentacion.

= Evaluacién de aptitud y honorabilidad.

= Comunicacion a la Autoridad de Supervision.
= Archivo y custodia de la documentacién.

B.2.4 Actualizaciéon de la informacion solicitada. Periodicidad de la
evaluacion y reevaluacion de aptitud y honorabilidad

Las personas afectadas por los requerimientos exigidos en la Orden ECC/664/2016
comunicaran cualquier modificacién relacionada con la informacioén suministrada en el momento
de su evaluacion inicial. Asimismo, al menos cada tres afios se llevara a cabo una evaluacion
del mantenimiento de los requisitos de aptitud y honorabilidad y, en todo caso, cada vez que se
haga una modificacidn en las exigencias de la normativa, se produzca alguna recomendacion
del Organo Supervisor, se pongan de manifiesto modificaciones de las circunstancias que
sirvieron para la evaluacién inicial, o se tenga conocimiento de contingencias que puedan
suponer un riesgo 0 amenaza en la aptitud y honorabilidad.

B.3 Sistema de gestion de riesgos incluida la autoevaluacion de riesgos y de
solvencia

El IMQEA en el ejercicio de su actividad y dentro de la normativa aseguradora aplicable, tiene
que cumplir con un conjunto de obligaciones relacionadas con el sistema de gestion de riesgos.
Este sistema tiene que comprender las estrategias, procesos y procedimientos de informacion
necesarios para controlar y gestionar los riesgos a los que esta o pueda estar expuesta debido
a las actividades propias de su negocio. iy
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B.3.1 Gobierno del riesgo

El modelo de gestion de riesgos de IMQEA se estructura a través de las siguientes lineas de
defensa:

« Primera linea, formada por las areas de negocio y soporte, son las areas propietarias de
los procesos y actividades expuestas a los riesgos derivados de su actividad. Son los
responsables de identificar, evaluar y gestionar el riesgo, disefiando y ejecutando los
controles para mitigar sus consecuencias adversas y mantenerlos dentro de los niveles
de riesgo definidos por la Direccion.

= Segunda linea, encargada de apoyar a las unidades operativas y monitorizar la gestion
de riesgos, disefiando y manteniendo el modelo de gestién de riesgos de IMQEA y de
verificar su correcta aplicacion en sus areas de actuacion. La segunda linea de defensa
esta formada por la Funcion de Gestion de Riesgos, Funcién Actuarial y Funcion de
Cumplimiento Normativo, manteniendo niveles de independencia adecuados al tamafio
o proporcionalidad del IMQEA.

= Tercera linea de defensa, formada por la Funcion de Auditoria Interna, es la responsable
de supervisar la adecuacion, eficacia y funcionamiento del sistema de control interno y
del Sistema de Gobierno de IMQEA.

Orga.no. . Consejo de Administracion
Administracién
Organos Corliten ol o N A |
Supervision y omision Auditoria Comité Direccion Direccion Genera

Direccion

Tercera Linea

Funcidn Gestion Funcion Verificacion

Segunda Linea Funcion Actuarial . h N
Riesgos Cumplimiento

-

Direccion
Econdmico
Financiera

Primera Linea

0 e A
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Los miembros titulares de las funciones clave de la Sociedad, se recoge a continuacion:

FUNCIONES CLAVE

Funcion Clave Titular

Auditoria Intema Paz Cueto Suarez

Gestién de Riesgos y Actuarial Isabel Benito Menéndez
Cumplimiento Normativo Andrea Castaiio Bravo

B.3.2 Disenio del sistema de gestion de riesgos

IMQEA tiene establecido un sistema de gestién de riesgos adecuado a su organizacion, que le
permite identificar y evaluar con regularidad los riesgos externos e internos. El sistema realiza
un seguimiento, medicién y control sobre los diferentes riesgos a los que esta expuesto IMQEA,

estando clasificados en:

* Riesgos financieros.
* Riesgos de negocio.
= Riesgos de entorno.
* Riesgo operacional.

Riesgos financieros

La Sociedad ha definido como riesgos financieros aquellos que guardan relacion con las
inversiones Y la gestién de activos en sus distintas etapas de autorizacion, registro, ejecucion y

custodia.

Dentro de la categoria de riesgos financieros se han identificado los siguientes riesgos:

« Riesgo de contraparte: Es el riesgo de pérdida o modificacion adversa de la situacion
financiera resultante de fluctuaciones de la solvencia de los emisores de valores,
contrapartes y cualesquiera deudores al que estan expuestas las empresas de seguros
y reaseguros en forma iesgo de incumplimiento de contraparte.
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= Riesgo de mercado: Es el riesgo de pérdida o modificacién adversa de la situacion
financiera que resulte, directa o indirectamente, de fluctuaciones en el nivel y en la
volatilidad de los precios de mercado de los activos, pasivo e instrumentos financieros.

« Riesgo de inmuebles: Es la sensibilidad del valor de los activos, los pasivos y los
instrumentos financieros frente a las variaciones en el nivel o la volatilidad de los precios
de mercado de la propiedad inmobiliaria.

= Riesgo de liquidez: Es el riesgo de no disponer de recursos liquidos suficientes para
cumplir con las obligaciones de pagos comprometidas en un horizonte temporal

determinado.

» Riesgo de concentracidon: Toda exposicion a riesgos que lleve aparejada una pérdida
potencial suficientemente importante como para poner en peligro la solvencia o la
situacion financiera de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, basicamente,
como consecuencia de una falta de diversificaciéon en la cartera de activos o de una
importante exposicién al riesgo de incumplimiento de un mismo emisor de valores o de
un grupo de emisores vinculados.

La Funcién de Gestién de Riesgos analiza, identifica y valora los riesgos financieros a los que
esta expuesta la Sociedad.

La Direccién Econémico-Financiera se encarga de la gestion de dichos riesgos.

IMQEA ha adoptado un perfil de riesgos financieros conservador, definiendo a su vez unos
limites que den cumplimiento al principio de prudencia de las inversiones establecido en la
normativa aseguradora.

La Politica de Inversiones establece los limites y criterios generales de inversion para las
categorias de riesgos financieros identificadas en la Sociedad (riesgos de contraparte, mercado,
liquidez, inmuebles y concentracién) y la relacion de los mismos con cada tipo de activo en los
que se permite realizar inversiones.

Los riesgos financieros estan recogidos en el sistema de control interno, el cual tiene
establecidos una serie de procedimientos y metodologias de calculo y mitigacion de dichos
riesgos. El responsable de gestionar y controlar diariamente los riesgos financieros es la
Funcion de Gestion de Riesgos, quien informa a la Direccion General y a la Comision de
Auditoria acerca del seguimiento de las mismas.
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Riesgos de negocio

La Sociedad ha definido como riesgo de negocio aquellos que guardan relacion con las
principales magnitudes de su actividad, en particular aquella referida a la informacion econémico
actuarial, gastos técnicos, ingresos y gastos de la actividad o evolucion comercial.

Dentro de la categoria de riesgos del negocio de enfermedad propio de la actividad de IMQEA,
la Sociedad identifica los siguientes riesgos relacionados con el negocio de salud:

= Riesgo de caida de cartera: Es el riesgo de pérdida o modificacion adversa de los
compromisos derivados de la actividad aseguradora debido a la rotacién o salida de
asegurados.

= Riesgo de insuficiencia de prima: Es el riesgo de pérdida o modificacion adversa de los
compromisos derivados de la actividad aseguradora debido a la inadecuacion de las
hipotesis de tarificacion.

= Riesgo de reservas: Es el riesgo de pérdida o modificacion adversa de los compromisos
derivados de la actividad aseguradora debido a la inadecuacion de la constitucion de
provisiones.

La gestion del riesgo de caida de cartera se efectia mediante la aplicacion de las politicas de
retencion de asegurados aprobadas para cada anualidad.

La gestion del riesgo de insuficiencia de prima se realiza con andlisis especificos de la
siniestralidad de los colectivos y de privados para asegurar una adecuada suficiencia de primas
ajustandolas para cubrir la evolucién tanto de la frecuencia de utilizacion de sus servicios como
de los baremos, los costes hospitalarios y los costes de gestion.

La gestion del riesgo de reservas se realiza con el andlisis periédico de la suficiencia de las
provisiones técnicas calculadas para la Sociedad.

Los riesgos de negocio estan recogidos en el sistema de control interno, el cual tiene
establecidos una serie de procedimientos y metodologias de calculo y mitigacion de dichos
riesgos. La Direccion de Gestién es la responsable de gestionar los riesgos de negocio, junto
con la Direccién General, siendo la Funcién de Gestion de Riesgos la responsable de establecer
controles que minimicen sus consecuencias.

La Politica de Suscripcién, Constitucion de Reservas y Reaseguro establece las normas y
criterios generales establecidos en materia de suscripcién, constitucion de reservas y
reaseguro, que mitiguen los riesgos a los que pueda estar expuesta la Sociedad debido a
factores internos o externos, incluidos los riesgos de sostenibilidad.
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Riesgos de entorno

La Sociedad ha definido como riesgos de entorno aquellos que guardan relacion con los
objetivos de IMQEA (corporativos, comerciales, proyectos de inversion y desinversion) a medio
y largo plazo, con los riesgos reputacionales y con los riesgos de sostenibilidad.

Dentro de los riesgos de entorno, la Sociedad identifica las siguientes categorias:

« Riesgos estratégicos: Son los riesgos derivados de una pérdida o modificacion adversa
como consecuencia de un impacto sobre el capital de IMQEA, resultado de cambios en
el entorno en que opera, motivado por decisiones estratégicas inadecuadas, mala
implementacién de las decisiones o falta de respuesta a cambios del sector.

= Riesgos reputacionales: Son los riesgos derivados de una pérdida o modificacion
adversa como consecuencia de un impacto en la reputacién de la Sociedad.

» Riesgo de sostenibilidad: es todo acontecimiento o estado medioambiental, social o de
gobernanza que, de ocurrir, pudiera surtir un efecto negativo real o posible sobre el valor
de la inversion o sobre el valor del pasivo. Este riesgo se mide en funcién de tres criterios
centrales (ASG):

- Aspectos Ambientales: incluye los riesgos fisicos que derivan del cambio
climatico, asi como los riesgos transitorios (pérdidas) resultantes de la transicion
a una economia verde

- Aspectos Sociales: incluye cualquier aspecto que toca a las personas, tanto
empleados como clientes, y tiene efecto sobre su bienestar y calidad de vida.

- Aspectos de Gobernanza: se refiere a las acciones y decisiones que toman los
6rganos de administracion y direccion de la Sociedad.

La gestién de los riesgos estratégicos tiene como finalidad alinear los objetivos estratégicos
establecidos por el Consejo de Administracién con una adecuada planificacion, seguimiento y
monitorizacion de los mismos y con la finalidad de dar respuesta a las circunstancias y riesgos
que puedan surgir e impidan su cumplimiento. A tal fin, la Sociedad ha creado un Comité de
Seguimiento del Plan Estratégico, encargado de supervisar la evolucion y cumplimiento del
mismo, y un Comité de Direccién, entre cuyas funciones se encuentra llevar a cabo una gestion
mas operativa de negocio.

En cuanto a la gestién de los riesgos reputacionales, IMQEA ha definido unos valores y
principios éticos que deben regir toda actividad profesional tanto internamente como con los
clientes y asegurados. Tanto las personas trabajadoras como los colaboradores de IMQEA
tienen el deber de cumplirlos y transmitirlos en su actividad diaria. Asimismo, existe un
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compromiso de IMQEA con la calidad asistencial a sus asegurados, buscando la excelencia en
el servicio a través de certificaciones de calidad. El Comité de Direccion realiza un seguimiento
periédico de los problemas que puedan surgir en las quejas y reclamaciones interpuestas por
los asegurados y tiene atribuida la facultad de aprobar los manuales de procedimientos, planes
de contingencia y protocolos de actuacion ante situaciones que pudieran tener impacto en la
reputacién de IMQEA.

En cuanto a la gestion de los riesgos de sostenibilidad, IMQEA ha incorporado los riesgos ASG
en las politicas de gobernanza de la Sociedad. Se estableceran procedimientos y procesos de
informacién que garanticen un seguimiento y un analisis activo de la informacion sobre los
riesgos “ASG” significativos a los que se enfrente, asi como la eficacia del sistema de gestion
de riesgos para detectarlos, afrontarlos, e incorporar las modificaciones adecuadas en el
sistema cuando sea necesario.

Los riesgos de entorno estan recogidos en el sistema de control interno, el cual tiene
establecidos una serie de procedimientos y metodologias de calculo y mitigacion de dichos
riesgos. La Funcion de Gestién de Riesgos es la responsable de mantener y gestionar los
riesgos estratégicos y el establecimiento de controles que minimicen sus consecuencias.

Riesgo operacional

La Sociedad ha definido el riesgo operacional como todos aquellos acontecimientos que pueden
generar una pérdida a consecuencia de procesos internos inadecuados, errores humanos,
funcionamiento incorrecto de los sistemas de informacién y/o acontecimientos externos.

Dentro de los riesgos operacionales, la Sociedad identifica las siguientes categorias:

= Riesgos de cumplimiento normativo: Son los riesgos derivados de la actividad mercantil
de IMQEA como sociedad anénima de seguros con autorizacion para operar en el ramo
de enfermedad. Estos riesgos se subdividen en los distintos ambitos normativos que la
Funcién de Cumplimiento Normativo ha identificado como afectos a la actividad de la
Sociedad. Dentro de estos riesgos estan definidos los riesgos tecnolégicos (o riesgos
TIC) que la Sociedad ha definido en base al Reglamento de Resiliencia Operativa Digital
(DORA), como aquellos que amenazan la resiliencia operativa de la Sociedad y que
deben ser gestionados mediante un marco integral de gestién de riesgos TIC.

= Riesgos operativos: Es el riesgo de pérdida derivado de la inadecuacion o de la
disfuncién de procesos internos, personas, sistemas o sucesos externos.
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La gestion del riesgo operacional se lleva a cabo mediante la identificacion, analisis, evaluacion,
tratamiento de informacion, control y mitigacion de los riesgos operativos y de cumplimiento
normativo a los que se expone la Sociedad, tanto cualitativa como cuantitativamente.

El objetivo de tolerancia al riesgo esta fijado en la minimizacion de pérdidas operacionales y
mejora continua de controles mitigadores realizado a traves de la identificacion y evaluacion de
riesgos, identificacion y monitoreo de controles claves y ejercicios de autoevaluacion de riesgos
y controles que fortalezcan su eficacia y mejoren la efectividad del entorno de control.

La Funcién de Gestion de Riesgos y la Funcién de Cumplimiento Normativo han disefiado, junto
con las unidades de negocio, un mapa de riesgos operacionales que constituyen una
herramienta basica en la clasificacion de los eventos que se puedan dar en su actividad diaria
y unos controles mitigadores que permiten gestionar los riesgos a fin de conseguir los objetivos
de tolerancia fijados por la Direccién General.

La Sociedad dispone de un sistema de control interno y una Politica de Gestion del Riesgo
Operacional en donde se recogen los principales aspectos de la gestion del riesgo operacional.
Asimismo, se han elaborado otras politicas que cubren aspectos concretos de dicho riesgo y
que complementan su contenido, tales como la Politica de Externalizacién, Politica de
Cumplimiento Normativo, Politica de Aptitud y Honorabilidad y sus correspondientes manuales
de procedimientos de desarrollo.

B.3.3 Estrategia del Negocio. Estrategia de Riesgos

El Consejo de Administracion de IMQEA es el maximo responsable de definir la planificacién
estratégica, asi como la estrategia de riesgos de la Sociedad. En este sentido, los riesgos en
los que puede incurrir IMQEA deben delimitarse y cuantificarse dentro del marco de riesgos
previsto definido y aprobado por el Consejo de Administracion. Los riesgos en los que pueda
incurrir la Sociedad se definen en base al importe y tipologia de riesgos que se asuman para la
consecucion de los objetivos estratégicos.

Anualmente, dentro del proceso de evaluacion prospectiva de riesgos se realiza un analisis de
la situacién y una evaluacion de la aplicabilidad tanto de la planificacion estratégica como de la
estrategia de riesgos definida.

Los criterios para asegurar que IMQEA no asume mas riesgos que los definidos por el Consejo
de Administracion se recogen en cada una de las politicas de riesgos que conforman el Sistema
de Gobierno de la Sociedad.
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El IMQEA, fruto de un analisis continuado de sus riesgos, no ha detectado evidencias
significativas de la existencia de riesgos resefiables a los que esta expuesto y que no sean los
contemplados en la férmula estandar para la determinacion del Capital de Solvencia Obligatorio
(SCR o CSO).

B.3.4 Evaluacién Interna de riesgos y solvencia (ORSA)

ORSA, tal y como es definido por EIOPA, es la totalidad de los procesos y procedimientos
empleados para identificar, evaluar, monitorizar, administrar e informar los riesgos a medio y
largo plazo de una Sociedad a los que se enfrenta o pueda enfrentarse la Sociedad en el
ejercicio de su actividad, garantizando que se cubren las necesidades de solvencia
adecuadamente dentro de un horizonte temporal determinado.

Se trata de un proceso desarrollado a lo largo del ejercicio, siendo el pilar del marco de gestion
de riesgos y el sistema de control interno.

El objetivo principal de ORSA es asegurarse que la Sociedad se involucra en el proceso de
evaluacion de todos los riesgos inherentes a su negocio, incluyendo los riesgos de
sostenibilidad (ASG), estableciendo particularmente hincapié en los riesgos ambientales
teniendo en cuenta la estrategia comercial de la empresa y su entorno financiero, asi como
determinar sus necesidades de capital correspondientes y los fondos propios disponibles para
cubrirlos. Ademas, incluye la configuracién de escenarios de estrés adversos para evaluar los
impactos en la posicion del capital y la solvencia.

Componentes del proceso ORSA
Los tres componentes del proceso ORSA son los siguientes:

= Plan de negocio y evaluacion de las necesidades de solvencia. El proceso ORSA,
de acuerdo con la Politica ORSA de la Sociedad, tendra un horizonte temporal de tres
afos. Por ello, anualmente el Consejo de Administracion de IMQEA aprueba un plan de
negocio, que sera proyectado a tres afios en relacién con este proceso.

» Proceso de gestion de riesgos. El proceso ORSA es uno de los principales resultados
del proceso de gestion de riesgos, que se realiza de manera continua a lo largo del
ejercicio.

= Reporte de riesgos. Se realizar4 como minimo una vez al afto, asi como siempre que
se produzca una modificacion significativa en el perfil de riesgo de IMQEA.

4
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Gobierno del proceso

Las principales funciones y responsabilidades de cada uno de los participantes involucrados
son las siguientes:

Resumen de principales Funciones y Responsabilidades
- Aprobacion de Ia Politica e informe ORSA.
Consejo de Administracicn - Maximo responsable del sistema de gestion de riesgos de IMQEA, y
en particular del proceso ORSA.

- Supervision de los escenarios y ejercicios de estrés Supervision del
informe ORSA con caracter previo a su aprobacion por parte del Consejo
Comision de Auditoria de Administracién.

- Solicita la elaboracion de un informe ORSA, cuando se produzcan
modificaciones relevantes en la estructura de riesgos de IMQEA

- Supervision del proceso, los resultados y el informe ORSA, antes de
su traslado a la Comision de Auditoria

- Aprobacion de los manuales de procedimientos que desarrollen la
Politica ORSA

- Define y aprueba el presupuesto anual de cada ejercicio, asi como
las hipotesis que subyacen en el mismo, y que permiten realizar la
Direccion General proyeccion del escenario central corespondiente a ese presupuesto.

- Implementar el sistema de evaluacion de riesgos y el proceso ORSA
en IMQEA.

- Elaborar, implementar y coordinar |a metodoiogia del proceso ORSA,
incluyendo el disefio de los diferentes escenarios.

- Mantener informados a la Comision de Auditoria y al Consejo de
Administracion acerca de cualquier modificacion del perfil de riesgo
que pueda afecta a IMQEA y que conlieve la realizacion del informe
ORSA con periodicidad inferior al afio.

- Elaborar el informe ORSA, y presentar los resultados tanto a Direccién
General como a Comision de Auditoria.

- Proporcionar resultados que permitan comprobar si la Sociedad
Funcidn Actuarial cumpla con caracter continuo los requisitos relativos al calculo de las
provisiones técnicas.

- Aportar la informacion y documentacion requerida por la Funcién de
Gestién de Riesgos para la elaboracion del informe ORSA y comunicar
cualquier cambio que se produzca en la misma o que pueda afectar al
perfil de riesgo de |a Sociedad.

Participante

Comité de Direccion

Funcién de Gestidn de Rlesgos

Unidades de negocio

Evaluacion de las necesidades de solvencia en base al perfil de riesgo

IMQEA toma, como marco de referencia para la ejecucion del proceso ORSA, lo dispuesto en
el articulo 66 de la LOSSEAR Yy el articulo 46 del ROSSEAR, a cuyo tenor los aspectos
fundamentales a tener en cuenta son la determinacién de las necesidades globales de solvencia
de la Sociedad y su comparacién con los requerimientos de capital, a fin de garantizar el
continuo cumplimiento de los mismos. Los requerimientos de capital son los representados por
el Capital de Solvencia Obligatorio (0 SCR).

La Sociedad define una serie de escenarios y analisis de sensibilidades al someter los riesgos
identificados a una gama amplia de pruebas de estrés, que permiten establecer una base
adecuada para la evaluacion de las necesidades globales de solvencia.
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Anualmente, dentro del proceso ORSA, se llevara a cabo un andlisis de la situacién y una
evaluacion de la estrategia de riesgos definida. Se determinara en qué medida el perfil de riesgo
de la Sociedad se aleja de las hipbtesis subyacentes de la formula estandar de calculo del SCR.

| B.4 Sistema de control interno

El Sistema de Control Interno de IMQEA se materializa a través de una adecuada definicion y
asignacién de funciones y responsabilidades a nivel operativo y en unos procedimientos,
metodologias y herramientas de soporte, adecuados al Sistema de Gobierno de IMQEA.

En este sentido, la Sociedad, aplicando el principio de Proporcionalidad (que alude a la
necesidad de graduar el cumplimiento de algunos de los requisitos normativos y de buenas
practicas establecidos atendiendo al tamafo, naturaleza, escala y complejidad de las
actividades de IMQEA), ha conformado un marco de control interno que permita aplicar el
“Modelo de las Tres Lineas de Defensa”, establecido en el modelo de gestiéon de riesgos.

El sistema de control interno del IMQEA se basa en tres ejes fundamentales, procesos o areas
de control, actividades de control y riesgos. En este sentido, los principales elementos del
sistema de control interno son los siguientes:

Areas
Funcionales

CONTROL INTERNO

Areas de
Control o
Procesos

Riesgos Controles
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Diseno del sistema de control interno

a. ldentificacion de riesgos

El enfoque que se ha seguido para la implantacion del sistema de control interno ha consistido
en la identificacion de los principales riesgos a los que se halla expuesta la actividad de la
Sociedad.

Los riesgos de una Sociedad pueden ser consecuencia de cualquiera de las actividades que
realiza o del entorno en que dichas actividades se desarrollan.

A su vez, para los riesgos identificados, se establece a qué departamento de la Sociedad afecta
(a las que se ha denominado “Areas funcionales”), por lo que previamente se ha establecido un
organigrama o clasificacion de departamentos de la Sociedad, asi como las personas
responsables de los mismos y el resto de empleados asignados a esa area.

Asi pues, se ha procedido a clasificar los riesgos en lo que se ha denominado “Areas de
Control”, en funcion de los criterios conforme a los cuales la Sociedad ha considerado oportuno
realizar la agrupacién de los mismos. Asimismo, éste se incluye en una segunda clasificacion
del riesgo, segtin su tipologia (p.ej., riesgo operacional, de mercado, de crédito, de suscripcion,
etc.), lo que permite una clasificacién de los riesgos y su posterior tratamiento en cualquiera de
las tres dimensiones establecidas, area de control, tipologia, y areas funcionales que le dan
mitigacién.

Por otra parte, en relacién con determinados riesgos identificados, se ha procedido al disefio de
indicadores de riesgo. A estos efectos se entiende por indicador de riesgo cualquier magnitud
relacionada con el mismo, susceptible de ser medida, mediante un nimero, un ratio o cualquier
otra referencia que flucttie u oscile en el tiempo, de tal manera que, si el valor del indicador se
situa fuera de los limites del intervalo definido, tal situacion es calificada como “evento” y puede
identificarse un riesgo al que se le pueden establecer controles para su seguimiento.

b. Establecimiento de controles

Una vez identificados y clasificados los riesgos, pueden establecerse actividades de control
dirigidas a eliminar o minimizar dichos riesgos.

Los controles se han clasificado en diferentes tipos. Asi, segin su periodicidad, se han
clasificado en: periédicos, puntuales y por evento (éstos son los establecidos en relacion con
los riesgos definidos en funcién de indicadores), y cada uno de esos tres tipos de controles
requiere tareas y emisiones de evidencias diferentes.
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En los controles participan dos o tres usuarios diferentes: el responsable de la informacion (que
puede existir o no), que es el que prepara la informacion que sirve de base para la realizacion
del control; el responsable del control, que es a quien corresponde la ejecucion del control con
base en la informacién suministrada por el anterior (o por €l mismo, si es que no se ha sefialado
un responsable para la realizacion de la tarea anterior); y el responsable de supervisar el control
desarrollado por los dos anteriores.

En estos controles se deja documentada la informacion soporte que sirve para efectuar el
control, y una evidencia explicativa en un documento, tal y como haya sido definido, en el que
se recogen las comprobaciones efectuadas y los resultados obtenidos. Igualmente, el
supervisor del control en cada ejecucion del mismo debera calificar el resultado del mismo, en
uno de los tres estados siguientes: sin incidencias, con incidencias no significativas y con
incidencias significativas.

Iguaimente, los controles se clasifican en controles preventivos o detectivos, y en controles
manuales y automaticos; pero estos atributos en si mismos no requieren que las tareas sean
diferentes a las descritas anteriormente: con estas calificaciones sélo se pretende una
segmentacion de la informacién relativa a controles para su tratamiento posterior. Por Ultimo,
los controles son objeto de valoracién en cuanto a su eficacia teérica para mitigar el riesgo al
que estan asociado en: baja, moderada, media, alta, y muy alta.

Funcion de Cumplimiento Normativo

En cumplimiento del marco normativo de ordenacion, supervisién y solvencia de las entidades
aseguradoras, IMQEA cuenta con una funcion de cumplimiento normativo, que se ubica
funcionalmente dentro del Departamento de Asesoria Juridica, dependiendo jerarquicamente
de la Direccion General.

Dicha funcion realiza las siguientes tareas definidas en la legislacion de seguros:

= Asesorar a los 6rganos de administracion acerca de las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas, asi como acerca del cumplimiento de su normativa
interna.

» [mplementacién del modelo de cumplimiento normativo aprobado por el Consejo de
Administracion y definicién de los ambitos normativos que afectan a la actividad de
IMQEA.

= Establecer un plan de la Funciéon de Cumplimiento Normativo con las actividades
previstas de la Funcion, teniendo en cuenta las areas de actividad y su exposicion al
riesgo de incumplimiento.
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= Evaluar los riesgos de incumplimiento que puedan afectar a la Sociedad y la idoneidad
de las medidas adoptadas para evitar dichos riesgos.

« Andlisis de la normativa, identificacién de sus impactos en IMQEA e implementacion en
su caso de controles mitigadores del riesgo.

« Mantenimiento de los riesgos y controles normativos implementados en la Sociedad, asi
como el modelo de cumplimiento definido.

« Desarrollo y mantenimiento del modelo de prevencion de delitos, implementando las
actividades necesarias para su adecuado funcionamiento.

= Llevar a cabo las actuaciones encaminadas a la formacién del personal en materia de
cumplimiento normativo y actuar como interlocutor de las unidades de negocio para
aquellas cuestiones que le planteen.

= Fomentar la cultura de cumplimiento, entre las personas trabajadoras de la Sociedad,
de aquellas normas internas que sean de obligado cumplimiento.

= Seguimiento del cumplimiento de las medidas adoptadas y planes de accién que sean
consecuencia de las actuaciones derivadas de inspecciones de las autoridades
administrativas de supervisién y control.

= Revisar la Politica de Cumplimiento Normativo, al menos, con caracter anual y siempre
que concurran situaciones que modifiquen sustancialmente la naturaleza, estructura o
perfil de riesgos de la Sociedad.

= Elaborar un informe escrito que se presentara, al menos anuaimente, al Comité de
Direccioén y a la Comision de Auditoria.

Cuando sea necesario, la Funcién de Cumplimiento Normativo llevara a cabo actividades que
no estén incluidas en el plan anual, pudiendo actuar a instancia de la Direccién, el Consejo de
Administracion, la Comision de Auditoria o por propia iniciativa.

La Funcion de Cumplimiento Normativo lievara a cabo las tareas y tratamiento de informacion
necesario para dar cumplimiento a las obligaciones atribuidas en la politica de cumplimiento
normativo. En este sentido, realizara un andlisis de la informacion para la gestion de la actividad
que deben incluirse en su reporting a la Direccion General, a la Comisién de Auditoria y al
Comité de Direccion.
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= Se ha incorporado en el modelo de gestidn de riesgos a través de la definicion de una
metodologia sencilla y Util basada en la identificacién de riesgos y el establecimiento de
controles sobre los mismos que permita su reduccion.

= Un entorno informatico que facilita el objetivo mediante un sistema potente de
seguimiento, archivo documental y comprobacion visual.

= La definicion de un plan anual de verificacion que ha sido aprobado por la Comité de
Direccion.

= Se ha establecido un proceso, ya sea directamente o a través de los servicios
externalizados de asesoramiento que la Sociedad posee, un proceso de control y
seguimiento de las novedades normativas de cualquier ambito para asegurar el
cumplimiento y su comunicacion a los diferentes usuarios de la informacion,
estableciéndose, en caso necesario, planes de acciéon para su implantacion en la
Sociedad.

= El establecimiento de reporting continuo de su labor, y la realizacién de un informe anual
de actividad que recoge, entre otros aspectos, los resultados de la elaboracion del plan
anual.

| B.5 Funcion de Auditoria interna

La Funcién de Auditoria Interna, en linea con lo establecido en la normativa de Solvencia |l y el
Marco Internacional para la Practica Profesional de la Auditoria Interna, se constituye, dentro
de la estructura organizativa de IMQEA, como una funcién fundamental independiente y objetiva
de aseguramiento y consulta.

La actividad de la funcién se lleva a cabo siguiendo las directrices establecidas en la politica de
auditoria interna aprobada por el Consejo de Administracion, que delimita, mediante la
asignacion de funciones, responsabilidades y potestades, los principios generales de actuacion
de la funcidn en la sociedad. Dichas actividades se concretan en un plan de auditoria que se
desarrolla teniendo en cuenta los riesgos asociados a la actividad de la sociedad, la estrategia
y el volumen y tamafio de las operaciones de la sociedad y, en la realizacién de trabajos y la
emisién de informes de auditoria. Asi mismo, desde Auditoria Interna se realiza el seguimiento
del grado de implementacion de las recomendaciones de auditoria y de los planes de accion
puestos en marcha para dar cumplimiento a las mismas.
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Los trabajos de auditoria y el desarrollo del plan se lievan a cabo de acuerdo a los
procedimientos definidos por el titular de la funcién, informando a la Comision de Auditoria
acerca de la evolucién de su actividad y de los resultados de sus trabajos, de las principales
recomendaciones y planes de accién definidos y del seguimiento del grado de implantacion de
las recomendaciones de auditoria.

Su ambito de actuaciéon comprende la comprobacion de la adecuacion y eficacia del sistema de
control interno y de otros elementos del Sistema de Gobierno de la Sociedad y se desarrolla de
acuerdo con lo establecido en la regulacion de ordenacion, supervision y solvencia de las
entidades aseguradoras.

La Funcién de Auditoria Interna depende funcionalmente y reporta al presidente de la Comision
de Auditoria. Este posicionamiento de la funcién de auditoria promueve su independencia e
imparcialidad y garantiza que esta libre de influencias de otras funciones y areas de la

Organizacién.

| B.6 Funcién Actuarial

La normativa vigente establece la necesidad de que las empresas de seguros cuenten, al
menos, con politicas escritas referidas a las distintas funciones definidas como fundamentales,

siendo la actuarial una de ellas.

Dentro de la politica de la funcién actuarial de IMQEA se establecen los principios y criterios de
referencia a aplicar para el desarrollo de la funcién, especialmente su posicionamiento para
garantizar su objetividad e independencia.

La Funcién Actuarial lleva a cabo las siguientes tareas definidas en la legislacion de seguros:

» Pronunciarse sobre la Politica de Suscripcion, Constitucion de Reservas y Reaseguro
de IMQEA y sobre la adecuacion de los acuerdos de reaseguro.

« Coordinar y evaluar la suficiencia y calidad de los datos utilizados en el calculo de
provisiones técnicas.

= Evaluar si los sistemas de tecnologia de la informacion utilizados en el calculo de las
provisiones técnicas estan suficientemente preparados para los procedimientos
actuariales y estadisticos.

Pagina 54 de 120




@
..q Igualatorio Médico Quirdrgico y de Especialidades de Asturias
SFCR Ejercicio 2025

= Evaluar, atendiendo a los datos disponibles, si los métodos y las hipétesis utilizados en
el calculo de las provisiones técnicas son adecuados para el ramo de enfermedad en el
que opera IMQEA y para el modo en el que se gestionan las actividades.

« Supervisar el calculo de la mejor estimacion de las provisiones técnicas comparando
dicho céalculo con la experiencia anterior y justificando cualquier diferencia significativa.
Cuando la comparacién ponga de manifiesto una desviacion sistematica entre la
experiencia y los calculos de las mejores estimaciones, se realizaran los
correspondientes ajustes en los métodos actuariales o en las hipotesis utilizadas.

= Extraer conclusiones sobre la idoneidad, exactitud e integridad de los datos utilizados y
métodos de calculo aplicados en la mejor estimacion de las provisiones técnicas.

= Contribuir a la aplicacién efectiva del sistema de gestion de riesgos, en particular, en lo
que respecta a la modelizacién del riesgo en el que se basa el calculo de los requisitos
de capital y la evaluacion interna de riesgo y de solvencia.

= Revisar la Politica de la Funcién Actuarial al menos, con caracter anual y siempre que
concurran situaciones que modifiquen sustancialmente la naturaleza, estructura o perfil

de riesgos de la Sociedad.

= Elaborar un informe escrito que se presentara, al menos anualmente, a la Comision de
Auditoria y al Consejo de Administracion.

\ B.7 Externalizacion

El articulo 67 de la LOSSEAR determina que las entidades aseguradoras y reaseguradoras
podran externalizar sus funciones o actividades operativas relevantes o importantes siempre
que no perjudique sensiblemente la calidad de su Sistema de Gobierno, no aumente
indebidamente el riesgo operacional, no menoscabe la capacidad de la DGSFP para supervisar
el cumplimiento de las obligaciones de la Sociedad o afecte al servicio continuo y satisfactorio
para los tomadores de seguros.

Segun el articulo 13 de la LOSSEAR, se entiende por externalizacion de funciones a cualquier
tipo de acuerdo celebrado entre una entidad aseguradora o reaseguradora y un tercero, ya sea
o no una entidad sujeta a supervision, en virtud del cual éste, directamente o por
subcontratacién, realiza una actividad o una funcién que, en otras circunstancias, hubiese
realizado la propia entidad aseguradora o reaseguradora.
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Existe una politica y un procedimiento para asegurar que toda actividad relevante a externalizar
cumpla los requisitos establecidos en la normativa y en dicha politica, y se han revisado todos
los procesos subcontratados por si alguno de ellos incumpliera los requisitos establecidos.

Externalizacion de funciones o actividades criticas

Las principales fases del proceso de externalizacion de funciones y actividades relevantes son
las siguientes:

Identificacion de la necesidad de externalizar. El proceso de externalizacion comienza con
la identificacion de una necesidad, por parte de las personas responsables de las unidades de
negocio o por la Direccion General, de ceder la ejecucion de una actividad o funcién a un tercero
ajeno a la Sociedad, incluyendo la externalizacion a proveedores de servicios en la nube.

Determinacién de si es un proceso relevante o no. En la Politica de Externalizacion de
IMQEA se define como proceso relevante, al conjunto de flujos de transacciones de informacion
basicas o de recursos y actividades relevantes y bien diferenciadas en la gestion que,
compartiendo un esquema de objetivos comun, esta orientado a generar un valor afadido,
siendo ademas, susceptible de analisis individualizado, y que su cese, interrupciéon o
inadecuado funcionamiento, conlleve un fuerte impacto negativo en la operativa de IMQEA.

En funcién de esta definicidn, los procesos relevantes de IMQEA son aquellos procesos
esenciales para el funcionamiento de la Sociedad y sin los cuales seria incapaz de prestar sus
servicios a los tomadores. Se definen como procesos relevantes de IMQEA aquellos

relacionados con:

= Suscripcion.

= Prestacion y gestion de asegurados.

= Atencion al asegurado, quejas y reclamaciones.
= Gestién financiera.

* Funciones Fundamentales.

Solicitud de externalizacion. Una vez identificada la necesidad de externalizacion, se
comunica a la Funcién de Gestién de Riesgos, quien analiza los procesos a externalizar e
identifica cuales cumplen los requisitos establecidos en la legislacién de seguros, en la Politica
de Externalizacion aprobada por el Consejo de Administraciéon, y los manuales de
procedimientos que la desarrollan.

Evaluacién y verificacion de la externalizacién. De acuerdo con lo establecido en la Politica
de Externalizacion de IMQEA, corresponde a la Funcién de Gestidon de Riesgos analizar, en
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base a los criterios establecidos en dicha politica, si una funcion o actividad critica o relevante
es externalizable.

Evaluacion de riesgos de externalizacién en la nube. IMQEA debe realizar una evaluacion
de riesgos antes de llevar a cabo cualquier externalizacion en la nube, en particular, sobre sus
riesgos operativos y reputacionales.

Autorizacion de la externalizacién. Una vez realizada la evaluacion por la persona
Responsable de la Funcién de Gestion de Riesgos y verificada la idoneidad de la externalizacion
de la funcién o actividad, se traslada el analisis y resultados a la Direccion General.

Corresponde al Consejo de Administracién la autorizacion para externalizar las funciones o
actividades relevantes. La Direccion General solicitara la autorizacion al Consejo de
Administracion exponiendo la evaluacion efectuada.

Seleccion de proveedor. Una vez autorizada la externalizacion, se realiza la seleccion del
proveedor de servicios, garantizando que se cumplan con los requerimientos legales y con los
criterios de calidad necesarios descritos en la Politica de Externalizacion de IMQEA.

Comunicacién previa a la Direcciéon General de Seguros y Fondos de Pensiones.
Previamente a la formalizacion del contrato con el proveedor externo, se comunicara a la
DGSFP la funcién o actividad relevante a externalizar, garantizando que la comunicacion
cumple con el contenido minimo obligatorio descrito en la Politica de Externalizacion de IMQEA.

Definicion y elaboracion del borrador del contrato. El contrato para la externalizacion se
revisa por la Funcion de Cumplimiento Normativo, teniendo en cuenta los requerimientos
establecidos en la normativa vigente y en la Politica de Externalizacion de IMQEA.

Definicion y elaboracion del borrador del contrato. El contrato para la externalizacion se
revisa por la Funcién de Cumplimiento Normativo, teniendo en cuenta los requerimientos
establecidos en la normativa vigente y en la Politica de Externalizacion de IMQEA.

Traspaso de la ejecucién de la actividad externalizada. Se analizaran las acciones
necesarias para completar satisfactoriamente la transicion de la actividad externalizada hacia el
proveedor en los términos, condiciones y requisitos previstos en el contrato.

Previamente a la ejecucion de las acciones de traspaso se determinaran los riesgos previsibles
que pudieran derivarse de la transicion y las contramedidas que se estimen pertinentes para su
subsanacién/ mitigacion. Asimismo, la puesta en marcha de la transicion requerira de la previa
determinacién de un Plan de liberacién de los recursos que deban aplicarse a la transicion.

Pagina 57 de 120




&
'-a Igualatorio Médico Quirargico y de Especialidades de Asturias
SFCR Ejercicio 2025

Las tareas de la transicion iran dirigidas a la integracion de los sistemas de cliente y proveedor,
previendo la conveniencia de la formacion y transferencia del conocimiento.

Monitorizacién, control y seguimiento. El control de cualquier servicio externalizado de
caracter relevante o importante, incluido los servicios de externalizacion a proveedores en la
nube, se efectlia sobre las siguientes bases:

B Seguimiento continuo del servicio por parte del proveedor y el responsable del contrato,
asi como de los riesgos asociados (por medio de los mecanismos de reporting definidos).

m Establecimiento de mecanismos de control, de caracter periédico, entre el proveedor e
IMQEA.

Se tendran en cuenta las actividades externalizadas dentro del Sistema de Control Interno y
Gestién de Riesgos de IMQEA y se informara a la Comisién de Auditoria sobre los riesgos
identificados en la externalizacion en la nube de funciones o actividades operativas criticas o

importantes.

Evaluacion del desempeiio. Durante el tiempo que dure la externalizacion, se comprobara
periédicamente el grado de cumplimiento de los pactos alcanzados, empleandose como medida
de rendimiento estandar los niveles de servicio establecidos en el contrato (otras referencias
vélidas son: datos histéricos, monitorizacién de datos durante un periodo de referencia,
requisitos legales o niveles de servicio de la fase de transicién, entre otros).

En aquellos casos en los que no se alcancen los niveles de servicio acordados, sera necesario
determinar las causas y proceder a su subsanacion, a su revisién y ajuste o, en caso de
supuestos graves y continuados, optar por la finalizacion del contrato y/o aplicaciéon de
penalizaciones.

A cierre del ejercicio 2025, el IMQEA tiene externalizadas las siguientes actividades:
= Gestién discrecional e individualizada de carteras de inversion (renta fija).

= Gestion de las infraestructuras corporativas que soportan los sistemas tecnologicos de
IMQEA.

| B.8 Cualquier otra informacién

Todas las Funciones Fundamentales, politicas y procesos que componen el sistema de
gobernanza de IMQEA se han desarrollado de forma proporcional a la naturaleza, volumen y
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complejidad de las operaciones del negocio. En este sentido, toda la informacion desglosada
en los epigrafes anteriores, muestran una visién detallada del sistema de gobernanza de

IMQEA.

C. Perfil de riesgo

El calculo del Capital de Solvencia Obligatorio (SCR o CSO), se efectua periddicamente en el
IMQEA bajo el supuesto de que la Sociedad no se aleja de las hipotesis subyacentes de la
formula estandar, por lo que no han sido de aplicacion modelos de célculo internos parciales ni
totales, aplicandose todas las férmulas, sub-formulas, parametros, hipétesis, correlaciones etc.
fijadas por EIOPA y detalladas en el Reglamento Delegado (UE) 2015/35 de la Comision de 10
de octubre de 2014 por el que se completa la Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y
del Consejo sobre el acceso a la actividad de seguro y de reaseguro y su ejercicio (Solvencia
1), asi como en el documento de Especificaciones Técnicas fijadas por la propia EIOPA.

En el calculo del Capital de Solvencia Obligatorio del IMQEA, se estan considerando los
siguientes riesgos:

Riesgo de Suscripcion del Seguro de Enfermedad (Suscripcion Salud).
Riesgo de Mercado.
Riesgo de Contraparte.
Riesgo Operacional.

2 0o

Conlraparte Suscripcion Salud

Tipo intarés Primas y reservas Catastrotico
) iy
i II{/"\
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A efectos de este informe, y segun lo dispuesto en el Reglamento delegado, el perfil de riesgo
del IMQEA es asimilable a la carga de capital derivada de la aplicacion de la férmula estandar
para la determinacion del SCR. Dicho perfil, para los ejercicios 2025 y 2024, es el siguiente:

Miles de Euros

Diciembre 2025 Diciembre 2024

Riesgo de Mercado 3.307 3.364
Riesgo de Contraparte 407 309
Riesgo de Suscripcion Salud 10.613 8.859
Diversificacion (2.322) (2.203)
Capital de Solvencia Obligatorio Basico (BSCR) 12.005 10.328
Riesgo Operacional 1.795 1.406
Ajuste LACDT (¥) (3.450) (2.934)
Capital de Solvencia Obligatorio (SCR) 10.350 8.801

(*) Capacidad de absorcién de pérdidas de los impuestos diferidos

La distribucion por riesgo para el periodo de referencia y el periodo anterior se muestra en los
siguientes graficos:

+ Mercado Mercado
Contraparte Contraparte

» Suscripcion Salud ®» Suscripcion Salud
Operacional Operacional

Distribucion SCR por riesgo -Periodo de referencia y periodo anterior

El mayor requerimiento de capital se concentra en el riesgo de suscripcion salud, ya que la linea
de negocio del IMQEA se refiere al “Seguro de gastos médicos”. La distribucion del riesgo en el
ejercicio 2025 ha sufrido cambios con respecto al ejercicio anterior, principalmente motivados
por el aumento del riesgo de Suscripcién Salud, tras el incremento significativo de las primas
del reaseguro.

En cada una de las politicas de riesgos se definen los criterios para asegurar que IMQEA no
asume mas riesgos que los definidos por el Consejo de Administracion. En este sentido, y a
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nivel global, se ha definido como principal indicador del limite de tolerancia al riesgo, el indicador
de “ratio de Solvencia” (Fondos propios resultantes del Balance Econémico sobre el Capital
regulatorio) cuyos valores tendran que cumplir unos limites segin parametros internamente

establecidos.

\ C.1 Riesgo de suscripcion T

El riesgo de suscripcion de salud se define como el riesgo de pérdida o de modificacion adversa
del valor de los compromisos derivados de la actividad aseguradora, debido a la inadecuacion
de las hipétesis de tarificacién y constitucion de provisiones, en este caso del ramo de salud.
En su Politica de Suscripcion, Constitucion de Reservas y Reaseguro, el IMQEA establece las
pautas generales inherentes al riesgo de suscripcion, como son la determinacion de la
tarificacion adecuada para que los ingresos por primas cubran los siniestros y gastos previstos,
o la identificacion y mitigacion de otros riesgos identificados en el proceso de disefio de un
nuevo producto de seguros.

e seas
Diciembre 2025

|Riesgo de Suscripcion Satud 10.613

Para mitigar este riesgo, el IMQEA realiza andlisis periédicos de suficiencia de primas y las
ajusta para cubrir la evolucién tanto de la frecuencia de utilizacién de sus servicios como de los
baremos, costes hospitalarios y los costes de gestion. Adicionalmente, se realizan analisis
especificos de la siniestralidad de los colectivos (tanto mutualidades de funcionarios, como de

colectivos privados).

Diciembre 2025 Diciembre 2024

Primas Imputadas al Ejercicio,
Netas de Reaseguro

BEL Siniestros

El 48% de los ingresos por primas imputadas durante el ejercicio 2025 se corresponden a
pélizas colectivas de seguros suscritas con MUFACE, ISFAS y MUGEJU, a traves de reaseguro
con SegurCaixa Adeslas, S.A de Seguros y Reaseguros.
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De acuerdo con las hipdtesis subyacentes de la férmula estandar de determinacion del SCR
filadas por EIOPA, el IMQEA tiene una carga de capital de 10.613 miles de euros en su mddulo
de suscripcién, lo que significa que la pérdida maxima a un afio con un 99,5% de nivel de
confianza por desviaciones extremas en los riesgos asociados a la siniestralidad de los pasivos
es de dicha cantidad, siempre de acuerdo con las calibraciones de la propia EIOPA.

El capital requerido por riesgo de suscripcion de salud, se compone de los siguientes
submddulos:

» Riesgo de primas y reservas: riesgo de pérdida o de modificacién adversa del valor de
las responsabilidades derivadas de los seguros de salud, debido a fluctuaciones en
relacién con el momento de la ocurrencia, la frecuencia y la gravedad de los sucesos
asegurados, y en el momento y el importe de la liquidacion de siniestros.

» Riesgo Catastrofico: riesgo de pérdida o de modificacion adversa del valor de las
responsabilidades derivadas de los seguros, debido a una notable incertidumbre en las
hipotesis de tarificacién y constitucién de provisiones correspondientes a sucesos
extremos o excepcionales.

« Riesgo de caida de cartera: riesgo de pérdida o de modificacién adversa del valor de
los compromisos contraidos en virtud de los seguros de salud, debido a variaciones en
las tasas de cancelacion y renovacion de las polizas.

Dado el capital, el volumen de negocio y su volatilidad en el mercado, y que la Sociedad opera
en un mercado provincial, el IMQEA no utiliza técnicas de reduccion del riesgo de suscripcion,
excepto para cubrir temas especificos, estableciendo acuerdos con proveedores para mitigar
riesgos.

[ C.2 Riesgo de mercado

El riesgo de mercado se define como el riesgo de pérdida o modificacion adversa de la situacion
financiera que resulte, directa o indirectamente, de fluctuaciones en el nivel y en la volatilidad
de los precios de mercado de los activos, pasivo e instrumentos financieros.

Para mitigar el riesgo de mercado, en su Politica de Inversiones, el IMQEA establece una
estructura de limites para dar cumplimiento al principio de prudencia establecido en el art. 132
de la Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de noviembre de
2009, sobre el acceso a la actividad de seguro y de reaseguro y su ejercicio, asi como el articulo
79 de la LOSSEAR.
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El riesgo de mercado surge de la volatilidad de los precios de los instrumentos financieros. La
exposicién a dicho riesgo se mide a través del impacto de las oscilaciones del nivel de las
variables financieras como las cotizaciones de los valores, los tipos de interés, los precios de
bienes inmuebles y de los tipos de cambio. Dentro del riesgo de mercado hay seis subriesgos
para los cuales deben calcularse individualmente los requerimientos de capital:

« Riesgo de tipo de interés: recoge la sensibilidad a las oscilaciones en los tipos de
interés derivados de la cartera de inversion de la Sociedad. Afecta a todos los activos y
pasivos cuyo valor es sensible a cambios en los tipos de interés o en la volatilidad de los
mismos. Afecta, por tanto, a instrumentos de renta fija, compromisos con los
asegurados, préstamos a largo plazo y derivados sobre tipos de interés.

= Riesgo de acciones: mide el impacto de los cambios en los precios o en la volatilidad
de los precios de las acciones que posee la Sociedad, y afecta tanto a activos como a
pasivos.

» Riesgo de inmuebles: es el riesgo asociado a cambios en los precios de mercado o en
la volatilidad de los precios de las propiedades, no distinguiendo entre los distintos tipos
de propiedades que posee la Sociedad.

= Riesgo de spread: recoge la sensibilidad de los activos, pasivos, e inversiones
financieras ante las variaciones de nivel o volatilidad de los diferenciales de crédito en
la estructura temporal de tipos de interés sin riesgo.

» Riesgo de tipo de cambio: se debe a cambios en el nivel o en la volatilidad de los tipos
de cambio. En el ejercicio 2025, IMQEA opera, Unicamente, en euros, por lo que no se
ve afectado por este tipo de riesgo.

= Riesgo de concentracién: recoge el riesgo por acumulacion de exposicion con una
misma contrapartida. Los titulos del Gobierno estan eximidos de ser incluidos en este
médulo de riesgo, es decir, exime los préstamos emitidos o garantizados por el Gobierno
o por el de algun estado miembro de la UE.

Resultados de la evaluacion

Diciembre 2025 Diciembre 2024

IRiesgo de Mercado
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El resultado de Riesgo de Mercado ha supuesto un decremento de un 2% aproximadamente
respecto al ejercicio anterior, motivado principalmente por el descenso del valor de las
tasaciones de los inmuebles destinados a uso propio y por la venta de acciones en el gjercicio
2025.

Mitigacion del riesgo

En las politicas de IMQEA, aprobadas por el Consejo de Administracién, se establecen unos
limites, tanto a nivel de tipologia como de concentracion y duraciéon de los activos financieros.
Se realiza un seguimiento continuo del cumplimiento de dichos limites que permita tomar
decisiones a los Organos de Administracién, ante escenarios de mercados adversos. Por tanto,
la aplicaciéon de tales medidas permite reducir el riesgo en el caso de que se produzcan
situaciones desfavorables que pudieran tener impacto en los fondos propios de IMQEA. Dichos
limites se describen a continuacion:

Limite por tipologia de activos

Los criterios generales de Inversion permiten invertir en los siguientes tipos de activos:

= Renta Fija:

- Deuda Publica (Letras del Tesoro, Bonos y Obligaciones del Estado y Deuda
Autonémica y de otros Organismos Publicos): Emisores pertenecientes a Estados
de la Unidn Europea u otros estados de la OCDE, negociada en mercados regulados
y emitida en euros. Ademas, tiene que tratarse de emisiones con grado de
Investment Grade por las siguientes agencias calificadoras de riesgo: Standard &
Poor’s, Moody's o Fitch, y cumplir un limite minimo de volumen por emision.

- Renta Fija Privada (Pagarés de Empresa, Bonos y Obligaciones simples, Bonos
Senior garantizada, Bonos y Obligaciones subordinadas, Bonos Subordinados y
Bonos y Obligaciones convertibles o canjeables): Emisores pertenecientes a
Estados de la Union Europea u otros estados de la OCDE, negociada en mercados
regulados y emitida en euros. Ademas, tiene que tratarse de emisiones con grado
de Investment Grade por las siguientes agencias calificadoras de riesgo: Standard &
Poor’s, Moody's o Fitch, y cumplir un limite minimo de volumen por emision. Con
respecto a los Pagarés de Empresa, la emision tiene que tener un rating minimo de
BBB- y vencimiento maximo de 18 meses.

/
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= Renta Variable

- Acciones cotizadas: Emisores pertenecientes a Estados de la Union Europea u
otros estados de la OCDE, negociada en mercados regulados y emitida en euros.

- Participacion en sociedades no cotizadas: Para poder contratarlas es necesario
autorizacion previa y expresa del Consejo de Administracion del IMQEA.

« Fondos de Inversion (de Renta Variable, de Renta Fija y otros Fondos): Emisores
pertenecientes a Estados de la Union Europea u otros estados de la OCDE, negociada
en mercados regulados y emitidos en euros.

= Depésitos y cuentas corriente en entidades de crédito: Emisores pertenecientes a
Estados de la Unién Europea u otros estados de la OCDE, rating minimo de emision de
BBB- e importe minimo de inversién total.

Ademas, se indica que cualquier operacién en productos derivados estructurados, inmuebles, e
instrumentos financieros no incluidos en esta relacion general, debera ser aprobada
expresamente por el Consejo de Administracion. Las operaciones con instrumentos derivados
no estan autorizadas.

Limite para la inversion en activos emitidos por entidades vinculadas accionarialmente a
IMQEA

El riesgo inherente a las inversiones realizadas en activos emitidos por entidades vinculadas
accionarialmente a IMQEA sera debidamente capturado en el perfil de riesgo de IMQEA. Estas
inversiones seran especificamente analizadas por la Funcién de Gestién de Riesgos,
valorandose su impacto en el perfil de riesgo de la Sociedad y justificacion. El resultado de este
analisis de documentara y elevara al Consejo de Administracion.

Limites de concentracién por tipo de activo

Se establecen los siguientes limites para mitigar el riesgo de concentracion en la cartera
gestionada por el IMQEA:

= Renta fija:

- Se establece un porcentaje como limite maximo de la cartera por emisor vy,
adicionalmente, en el caso de Renta fija privada, por grupo emisor.

- El peso del total de los diferentes tipos de Renta Fija no podra ser superior a un
determinado porcentaje del valor de mercado total de la cartera de Inversiones, y
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debera tener una determinada duracién media, no siendo de aplicacion estos limites
para las emisiones de Pagarés de Empresa y para los Bonos y Obligaciones
convertibles o canjeables.

* Renta variable y Fondos de Inversion:

- Se establece un porcentaje como limite maximo de la cartera por emisor y por grupo
emisor.

- El peso del total de los diferentes tipos de Renta Variable y de Fondos de Inversion
no podra ser superior a un determinado porcentaje del valor de mercado total de la
cartera de Inversiones.

« Depésitos y cuentas corrientes en entidades de crédito:

- Se establece un porcentaje como limite maximo de la cartera por emisor y por grupo
emisor.

- El peso del total de los Depésitos y cuentas corrientes en entidades de crédito no
podra ser inferior ni superior a un determinado porcentaje del valor de mercado total
de la cartera de Inversiones y debera tener una determinada duracion media.

Inversiones a través de Sociedad Gestora

Para la gestion de determinado patrimonio del IMQEA, se contraté a una Sociedad Gestora, la
cual realiza la gestion discrecional e individualizada, de los valores, de efectivo y otros
instrumentos financieros de IMQEA recogidos en el contrato suscrito entre las partes.

Composicion de la cartera de inversion

La composicion de la cartera de inversiones de la Sociedad, a efectos de Solvencia ll, es:

Miles de Euros

Valor Solvencia Il Valor Solvencia Il

Tipo de Inversion 31/12/2025 31/12/2024

Deuda publica 2.625 2.050
Deuda de empresas 7.431 7.001
Efectivo y Depositos 23.067 23.011
Inmuebles 5.817 6.174
Renta Variable 5.271 5.343

Total 44,211 43.578
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Del analisis de la composicién de la cartera se determina que el perfil de riesgo asumido por la
Sociedad es moderado, de acuerdo con el perfil definido en la Politica de Inversiones de IMQEA.

Concentracion significativa

Los grupos bancarios que mayor SCR de concentracion generados en el ejercicio 2025, fueron
Banco Santander y Banco Sabadell.

\ C.3 Riesgo de contraparte

El riesgo de contraparte se define como el riesgo de pérdida o modificacion adversa de la
situacion financiera resultante de fluctuaciones de la solvencia de los emisores de valores, las
contrapartes y cualesquiera deudores al que estan expuestas las empresas de seguros y
reaseguros en forma de riesgo de incumplimiento de contraparte.

Para la evolucion del riesgo de contraparte se consideran dos tipos de exposiciones:

- Exposiciones de Tipo 1: En el caso del IMQEA, las exposiciones de este tipo son
efectivo en bancos y saldos con entidades reaseguradoras y generan un importe de
SCR contraparte de 390 miles de euros.

- Exposiciones de Tipo 2: En el caso del IMQEA, las exposiciones de este tipo recogen
otras exposiciones crediticias, no reflejadas como Tipo 1, generan un importe de
SCR contraparte de 23 miles de euros.

Diciembre 2025  Diciembre 2024

|Riesgo de Contraparte

El Riesgo de Contraparte ha aumentado con respecto al ejercicio anterior. Dicho aumento se
debe principalmente a la mayor exposicion en los créditos con Reaseguradora.

Para mitigar el riesgo de contraparte, el IMQEA tiene definidos mecanismos de control. Son los
siguientes:
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= Analisis de evolucion: Mercado Bancario en general, cotizaciones y fondos de inversion
de la Sociedad: El objetivo de este control es realizar un andlisis de la situacion del
Mercado Bancario, de la Bolsa y de los Fondos de Inversion, con informacion obtenida
de fuentes expertas en el sector. También se analizan otros pardmetros que nos dan
idea de la situacion econdmica global. El informe se elabora mensualmente por el
responsable de inversiones y se envia a la Direccién Econémico-Financiera para su
revision.

« Créditos con Reaseguradoras: el objetivo de este control es disminuir las diferencias en
el calculo de las liquidaciones mensuales realizadas por la Entidad Reaseguradora (en
el caso del IMQEA, SegurCaixa Adeslas) mediante un seguimiento de dichas
liquidaciones.

\ C.4 Riesgo de liquidez

Evaluacion del riesgo de liquidez

En su Politica de Inversiones, el IMQEA define el riesgo de liquidez como la probabilidad de
incurrir en pérdidas por no disponer de recursos liquidos suficientes para cumplir con las
obligaciones de pagos comprometidas en un horizonte temporal determinado, y una vez
considerada la posibilidad de que la Sociedad logre liquidar sus activos en condiciones
razonables de tiempo y precio.

La Sociedad establece para la gestion de las inversiones la eleccién de productos menos
complejos y de facil control, preponderando las partidas de efectivo y/o maxima disponibilidad
o liquidez y minimo riesgo.

Limites de liquidez

Para garantizar la liquidez de la Sociedad se han establecido los siguientes limites para el
importe a mantener entre efectivo y depdsitos en entidades de crédito que compongan la cartera
de inversiones:

= Un porcentaje minimo del total de las inversiones financieras.
» Una cantidad minima de inversion.

Estos limites permiten minimizar el riesgo de liquidez al que pueda estar expuesta la Sociedad
y hacer frente a las obligaciones de la misma a su vencimiento.
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Medidas de control de la liquidez

IMQEA tiene definidos ciertos procedimientos que se utilizan como mecanismos de control, que
de forma mensual le permiten efectuar actividades encaminadas a mitigar los riesgos
relacionados con la liquidez a corto y a largo plazo. En concreto:

= Informes mensuales de tesoreria — conciliacion de saldos bancarios. El objetivo de este
procedimiento es evitar errores en los registros contables, que provoquen diferencias de
saldos entre los bancarios y los registrados en contabilidad. El informe con las
conciliaciones bancarias se realiza mensualmente por la persona responsable de
Tesoreria y se envia a la Direccion Econdmico-Financiera para su revision.

= Prevision mensual de los flujos a pagar durante el mes siguiente, con un horizonte
temporal de un afio. El objetivo de este procedimiento es mitigar el riesgo de que la
tesoreria sea insuficiente para hacer frente a los pagos previstos, y de igual manera
evitar incurrir en una pérdida por coste de oportunidad teniendo saldos elevados en
cuenta no remunerada. Asimismo, se busca optimizar la composicién de la cartera de
inversiones en términos de naturaleza, duracién y liquidez, que permitan cumplir con
todas las obligaciones al vencimiento, asi como las variaciones de las entradas y salidas
de caja esperadas. Se informa mensualmente de la prevision de tesoreria a la Direccion
General para su aprobacion.

» Los activos liquidos son evaluados y controlados especificamente siempre con el
objetivo de garantizar la liquidez, segln las necesidades o proporciones minimas para
el cumplimiento de los limites establecidos en la politica, incluso considerando
situaciones que lleven a una liquidacion forzosa de los activos que ocasionen costes o
pérdidas.

« La financiacion ajena, en todas sus modalidades posibles, en caso de existir, se
consideraran en el analisis de liquidez, contemplando todos sus costes asociados.

= Todas las alternativas de inversidon o actividades previstas por la Sociedad son
consideradas y evaluadas de forma global, incluyendo los efectos en la liquidez, para
garantizar el cumplimiento de los requisitos y/o limites establecidos en la Politica de
Inversiones.

Beneficio esperado de las Primas futuras

Segun el detalle que figura a continuacion, se esperan unos ingresos por primas futuras para
los préximos ejercicios, que permiten hacer frente a los gastos esperados y, por tanto, no hacen
suponer ninguna situacion de falta de liquidez:
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Miles de Euros
Ejercicio 2026 Ejercicio 2027 Ejercicio 2028
Primas futuras estimadas 61.034 64.928 69.018

El beneficio esperado incluido en las primas futuras afectas al riesgo de suscripcion de Salud,
se calcula a partir de la metodologia empleada para el célculo de la mejor estimacion de las
provisiones para primas, método simplificado, recogido en el Anexo lll de la Directriz EIOPA-
BoS-14/166 ES. Este método es una simplificacion para obtener la mejor estimacion de la
provision para primas basada en una estimacion del coeficiente combinado en la linea de
negocio de que se trate. El importe para el ejercicio 2025, asciende a 8.421 miles de euros.

\ C.5 Riesgo operacional

La Sociedad ha definido el riesgo operacional como todos aquellos acontecimientos que pueden
generar una pérdida a consecuencia de incumplimientos normativos externos e internos,
procesos internos inadecuados, errores humanos, funcionamiento incorrecto de los sistemas de
informacion y/o acontecimientos externos.

Dentro de los riesgos operacionales, el IMQEA ha identificado las siguientes categorias:

» Riesgos de cumplimiento normativo: Son los riesgos derivados de la actividad
mercantil de IMQEA como sociedad anénima de seguros con autorizacion para operar
en el ramo de enfermedad. Estos riesgos se subdividen en los distintos ambitos
normativos que la Funcién de Cumplimiento Normativo ha identificado como afectos a

la actividad de la Sociedad.

» Riesgos operativos: Es el riesgo de pérdida derivado de la inadecuacion o de la
disfuncion de procesos internos, personas, sistemas 0 sucesos externos.

El Consejo de Administracion de IMQEA es el maximo responsable de definir la planificacion
estratégica, asi como la estrategia de riesgos de la Sociedad. En este sentido, los riesgos en
los que puede incurrir IMQEA deben delimitarse y cuantificarse dentro del marco de riesgos
previsto definido y aprobado por el Consejo de Administracion. Los riesgos en los que pueda
incurrir la Sociedad se definen en base al importe y tipologia de riesgos que se deseen asumir
para la consecucion de los objetivos estrategicos.
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Anualmente, dentro del proceso de evaluacion prospectiva de riesgos, se lleva a cabo un
andlisis de la situacion y una evaluacion de la aplicabilidad de la planificacion estrategica y de

la estrategia de riesgos definida.

Los criterios para asegurar que IMQEA no asume mas riesgos que los definidos por el Consejo
de Administracion se recogen en cada una de las politicas de riesgos que conforman el Sistema

de Gobierno de la Sociedad.

Valoracion de riesgos y controles

Evaluacion de riesgo por area funcional.

El sistema de control interno de IMQEA tiene establecido un sistema de evaluacion del
riesgo para las areas funcionales (areas o departamentos). Este sistema esta basado
en seis variables:

- Riesgo base.

- Entorno de control.

- Identificacién y evaluacién de riesgos.
- Actividades de control.

- Informacién y comunicacion.

- Revisién y supervisién externa.

Evaluacién de riesgos: Riesgo inherente y riesgo residual.

La valoracion del sistema de control interno implantado en IMQEA utiliza dos variables
para calcular el riesgo inherente y el riesgo residual.

Las escalas utilizadas para valorar el riesgo inicial, antes de introducir cualquier control
que mitigue el riesgo de la actividad de IMQEA, son las siguientes:

- Probabilidad de ocurrencia bruta.
- Impacto bruto.

Para reducir el riesgo a la actividad, se introducen una serie de controles mitigadores del
riesgo.

Una vez se realiza la valoracion inicial del riesgo de las actividades desarrolladas en
IMQEA e introducidos los controles que mitigan la probabilidad y el impacto de dichos
riesgos, se obtiene una probabilidad de ocurrencia residual y un impacto residual.
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Planes de Contingencia

La Sociedad ha desarrollado una serie de planes de contingencia para la continuidad del
negocio ante acontecimientos adversos:

* Plan de contingencia de sistemas.

* Plan de contingencia de edificios

= Plan de contingencia de proveedores.
= Plan de contingencia de personas.

Calibracion del Riesgo Operacional

De acuerdo con la calibracién de EIOPA y las hipotesis subyacentes de la formula estandar de
determinacion del Capital de Solvencia Obligatorio, el IMQEA tiene una carga de capital de
riesgo operacional de 1.795 miles de euros. Este importe implica la pérdida maxima a un ano
con un 99,5% de nivel de confianza por materializacion de riesgos operacionales, es decir, por
errores humanos o fallos en los sistemas.

Diciembre 2025  Diciembre 2024

|Rl§go Operacional

La variacién se debe principalmente al incremento del volumen de primas en el ejercicio 2025.

La calibracién de EIOPA es homogénea para la totalidad de entidades, sin entrar a valorar el
Riesgo Operacional propio de cada entidad (mediante una evaluacién del sistema de control
interno, mapa de riesgos, etc.), sino en funcién de dos magnitudes basicas: las primas y las

provisiones.

| C.6 Otros riesgos significativos

Se trata de riesgos no financieros que no estan contemplados en la férmula estandar, derivados
de hechos que pudiesen afectar a la Sociedad en su relacion con el exterior.

El modelo de gestion de estos riesgos se resume a continuacion:
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Riesgos estratégicos: Son los riesgos derivados de una pérdida o modificacion adversa como
consecuencia de un impacto sobre el capital de la Sociedad, resultado de cambios en el entorno
en que opera, motivado por decisiones estratégicas inadecuadas, mala implementacion de las
decisiones o falta de respuesta a cambios del sector.

La gestién de los riesgos estratégicos tiene como finalidad alinear los objetivos estratégicos
establecidos por el Consejo de Administracidn con una adecuada planificacion, seguimiento y
monitorizacién de los mismos y con la finalidad de dar respuesta a las circunstancias y riesgos
que puedan surgir e impidan su cumplimiento.

Riesgos reputacionales: Son los riesgos derivados de una pérdida o modificacion adversa
como consecuencia de un impacto en la reputacion de la Sociedad.

En cuanto a la gestién de los riesgos reputacionales, IMQEA ha definido unos valores y
principios éticos que deben regir toda actividad profesional tanto internamente como con los
clientes y asegurados.

Riesgos ASG: IMQEA realiza un analisis cualitativo de los riesgos soportados por la transicion
hacia una economia sostenible y el posible impacto negativo significativo en los activos.

Ciberriesgo: Dentro del proceso para la elaboracién del Informe ORSA, se realiza un analisis
sobre el impacto que tendria en IMQEA un ataque a la infraestructura tecnolégica de la

Sociedad.

\ C.7 Cualquier otra informacién

Analisis de la Sensibilidad al Riesgo

La Sociedad, con el objetivo de tener una vision de la sensibilidad de cada uno de los principales
riesgos a los que se encuentra expuesta, realiza andlisis de sensibilidad como parte de su

proceso ORSA.

El principal objetivo de dicho analisis es la evaluacién del impacto en la solvencia de IMQEA
resultante de shocks individuales adversos sobre los principales riesgos que conforman su perfil
de riesgo, manteniendo constante el resto de variables/riesgos.

Los principales escenarios de sensibilidad evaluados en el ultimo ejercicio ORSA realizado por
la Sociedad en el afio 2025 y aprobado por el Consejo de Administracién, han tenido en cuenta

los siguientes shocks:
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» Escenarios de sensibilidad sobre el médulo de riesgo de mercado (variables financieras):

Sensibilidad de renta variable: sensibilidad del Escenario Central ante
variaciones de *10% en la valoracién de la cartera en Renta Variable sin
considerar la inversion en sociedades participadas (entre 10% y +40%).
Sensibilidad de renta fija: sensibilidad del Escenario Central ante variaciones de
spread en la valoracion de la cartera en Renta Fija (+50pb, £100pb, 200pb,
300pb, 400pb y 500pb).

Sensibilidad de inmuebles: sensibilidad del Escenario Central antes variaciones
de +5% en la valoracién de la cartera Inmobiliaria (entre 5% y +20%).
Sensibilidad de tipo de interés: sensibilidad del Escenario Central ante
variaciones en la curva libre de riesgo (+25pb, +50pb, £75pb, -100pb, -125pb vy -
150pb).

« Escenarios de sensibilidad sobre el médulo de riesgo de suscripcion (variables de
negocio):

Sensibilidad de Ratio Combinado: sensibilidad del Escenario Central ante
variaciones de +1pp en el ratio combinado. La variacién de pp en el ratio
combinado se obtiene del incremento en el coste medio por asegurado/pdliza de
las prestaciones (entre +1pp y +5pp).

Estos escenarios tienen como finalidad analizar la sensibilidad sobre el balance econémico y el
SCR a la modificaciéon de una variable con impacto en el perfil de riesgo manteniendo constante
el resto. Las sensibilidades suponen un incremento/disminucién del valor de cada variable de

referencia.

El resultado, en términos de Ratio de Solvencia, de la variacion mas relevante de cada uno de
los conceptos, es el siguiente:

Sensibilidad

Miles de Euros

Resultados

Ratio de

FFPP Admisibles i
Solvencia

Escenarios Parametros

Escenario Central (Cierre 2024) 8.801 36.643 416,35%

Impacto en variables financieras

Renta variable -40% 8.792 36.593 416,19%
Renta fija +500 pb 8.791 36.018 409,72%
Inmuebles -20% 8.704 35.727 410,48%
Tipo de interés +75pb 8.797 36.594 415,96%

Impacto en variables de negoclo
Ratio combinado +5pp 8.783 34.012 387,23%
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Del andlisis de estos escenarios se concluye que, tras la aplicacion de las sensibilidades, la
solvencia de IMQEA se sigue manteniendo en niveles elevados, con respecto a los niveles
minimos establecidos normativamente y cumpliendo ademas con los limites establecidos en las

diferentes Politicas.

D. Valoracion a efectos de solvencia

IMQEA realiza la valoracién econémica para todos sus activos y pasivos de acuerdo con la
normativa de Solvencia Il, partiendo de la hipdtesis de continuidad del negocio, y teniendo en
cuenta los siguientes principios generales:

= Activos: valorados al importe por el cual podrian intercambiarse entre partes interesadas
y debidamente informadas que realicen una transacciéon en condiciones de
independencia mutua.

= Pasivos: valorados al importe por el cual podrian transferirse, o liquidarse, entre partes
interesadas y debidamente informadas que realicen una transaccién en condiciones de
independencia mutua.

La siguiente plantilla muestra la valoracion del balance de IMQEA a efectos de solvencia para
el periodo de referencia y el periodo anterior, teniendo en cuenta los principios descritos
anteriormente:
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Miles de Euros

ACTIVOS

Valor Solvenciall
31-12-2025

Activos Intangibles =
Activos por Impuestos Diferidos 856
Inmuebles, terrenos y equipos de uso propio 1.746
Inversiones (distintas de activos Index Linked y Unit Linked) 39.023
Inversiones en inmuebles (que no sean para uso propio) 4.072
Participaciones 5.271
Renta variable
- Renta variabte - Tipo 1
Bonos 10.056
- Deuda Publica 2.625
- Renta Fija privada 7.431
Fondos de Inversion -
Depésitos {distintos a equivalentes a efectivo) 19.625
Créditos a cobrar por operaciones de seguro y mediadores 29
Créditos a cobrar de reaseguro 2.616
Créditos a cobrar (distintos de los derivados de operaciones de 1231
seguro)
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 3.442
Otros activos 95

Valor Solvencia ll

31-12-2024

954
2,084
37.614
4.090
5.177
166
166
9.051
2.050
7 001

19.130
18
1.745

818

3.881
122

49.038

Miles de Euros
PASIVOS

Valor Solvencia Il
31-12-2025

Provisiones técnicas salud- técnicas similares a no vida
Mejor Estimacion

Margen de riesgo

Provisiones distintas a provisiones técnicas
Obligaciones de prestaciones por pensiones =
Pasivos por impuestos diferidos

Otras deudas (distintas de las derivadas de operaciones de seguro
TOTAL PASIVO

Excedente de los Activos respecto de los Pasivos

Plantilla 5.02.01.02 - Balance Econdmico

Valor Solvencia ll
31-12-2024

[ D.1 Activos

D.1.1 Bases y métodos de valoracion

Partiendo del Balance contable se realiza una valoracion de los activos y pasivos de acuerdo

con la Directiva de Solvencia I, teniendo en cuenta:

Segun el capitulo 2 del Reglamento Delegado de la Comisién, “los Activos se valoraran
al importe por el cual podrian intercambiarse entre partes interesadas y debidamente
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